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DENOMINACION
Comprender el desarrollo humano perfectivo en todas las dimensiones bio-
psico-socio-espiritual.

Comprender los procesos psicologicos que intervienen en el proceso de en-
sefanza-aprendizaje.

Comparar las teorias de aprendizaje en contextos formales, informales y no
formales.

Comprender la influencia del contexto sociocultural en el desarrollo de las
personas y los grupos sociales.

Identificar aspectos psicoldgicos sanos y patoldgicos de la persona en todas
sus dimensiones.

Analizar los procesos psicolégicos basicos como, entre otros, la percepcion y
la atencion.

Analizar los procesos psicologicos complejos como, entre otros, el aprendi-
zaje o el lenguaje.

Integrar los modelos tedricos y escuelas psicolégicas en las que se basa la
psicologia.

Identificar las técnicas de analisis apropiadas para los diferentes tipos de da-
tos para responder preguntas en la ciencia psicoldgica.

Analizar la génesis y el desarrollo del ser humano en cada etapa de su ciclo
vital.

Integrar en el trabajo psicoldgico todas las dimensiones de la persona.

Valorar la adecuacion y aplicabilidad de los diferentes recursos instituciona-
les publicos y privados que dan respuesta a realidades psicosociales, sanita-
rias, educativas y laborales.

Identificar situaciones y necesidades de personas y grupos atendiendo a su
diversidad.

Analizar las variables intrapersonales e interpersonales que afectan a los
procesos de la ensefianza-aprendizaje en diversos contextos.

Deducir las bases fisiolégicas y anatomicas que participan en el comporta-
miento humano.

Valorar los diferentes modelos tedricos en neuropsicologia.
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Interpretar los resultados obtenidos en procesos de evaluacion o de medicion
de variables psicoldgicas.

Participar en la vida universitaria a través de actividades universitarias de
cooperacion, solidarias, culturales, deportivas y de representacion estudiantil.

Disefar procesos de evaluaciéon adecuados a los diferentes contextos indivi-
duales y grupales a nivel psicolégico y/o en colaboracién con otras discipli-
nas.

Disefar intervenciones ajustadas a las necesidades de personas o0 grupos
sociales.

Elaborar propuestas formativas orientadas a la mejora del proceso de ense-
fAanza-aprendizaje en contextos formales, informales y no formales.

Emplear el método cientifico en las diversas aplicaciones de la psicologia.

Implementar estrategias de desarrollo 6ptimo de la persona (habilidades,
competencias, talento o liderazgo).

Aplicar estrategias para la promocion de la salud y el bienestar en diversos
contextos (sanitario, laboral, educativo o social).

Disenar un método de investigacion valido segun el tipo de estudio (cuantita-
tivo, cualitativo o psicométrico) y sus variables.

Aplicar los diferentes métodos de evaluacion para el diagndstico, segui-
miento e intervencion en psicologia.
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