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Accion

Rubricas TFGy TFM

Unificar los criterios de evaluacién en TFG y TFM, asi como también las exigencias de los tutores a los alumnos a la hora de realizar estos
trabajos

Tipo: De Mejora de Titulacion

Responsable: Responsable TFG G. Psicologia
Estado: Abierta
Resultados Previstos:

Disminuir las discrepancias entre las exigencias de TFG y TFM entre profesores, asi como las discrepancias entre los tutores y los miembros
del tribunal.

Reuniones de claustro
Informar a los profesores sobre el orden del dia de las reuniones previamente su celebracién
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Director del grado

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Mejorar la participacion del profesorado en las reuniones de claustro.

Actividades para fomentar la comunidad
Proponer actividades para fomentar las relaciones entre los profesores del grado.
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Director del grado

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Mejorar la cohesion del equipo y fomentar la vida en comunidad.

Homogeneizar los canales de comunicacion entre los profesores y los alumnos.
Utilizar una plantilla de CANVAS para que lo utilice el profesorado del claustro de Psicologia.
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Director del grado

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Mejora de la satisfaccion del alumnado con los canales de comunicacién del titulo.

Internacionalizacion del estudiante de grado

Aumentar la internacionalizacion del alumnado de Psicologia, tanto a través del fomento de lecturas en inglés, como a través de la
participacion en actividades con universidades extranjeras.

Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Director del grado

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Aumento de la calidad de los estudios y mejora del aprendizaje de los estudiantes.

Gestion de las précticas externas
Ajustar la gestion de las practicas externas a las nuevas exigencias del RD.
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Responsable de Practicas G. Psicologia
Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Adaptar la gestion de PE a las exigencias del nuevo RD.

Buenas préacticas en tutorias
Formar al claustro en buenas précticas a la hora de proporcionar tutorias a los alumnos
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Director del grado

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Mejorar la coordinacién en el profesorado sobre las buenas practicas a la hora de proporcionar tutorias
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Accion

Informacién sobre coordinacion del grado

Proporcionar informacién al alumnado y al profesorado sobre las funciones y horarios de la coordinacion del Grado, asi como las funciones y
localizacion de otros servicios de la universidad.

Tipo: De Mejora de Titulacion

Responsable: Director del grado

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Hacer mas eficiente los procesos, evitar la duplicidad de trabajo del PAS de coordinacion de Psicologia.

Informacion sobre el titulo INICIA
Promocionar e informar al alumnado sobre el titulo propio INICIA
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Coordinador de Alumnos del grado

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Aumentar el porcentaje de alumnos matriculados del titulo INICIA.

Actividades de la Patrona
Mejorar la calidad de las actividades de la Patrona, asi como aumentar la participacion del grado.
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Director del grado

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Aumento de la participacion y la satisfaccion con las actividades de la Patrona.

IA en el la evaluacién de TFG
Revisar la evaluacion del TFG (guias docentes, rdbricas, etc.) para adaptarla a las nuevas realidades de la IA.
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Responsable TFG G. Psicologia

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Que los alumnos hagan un buen uso de la IA y prevenir el uso de esta herramienta en la autoria de trabajos.

Concienciacion sobre el plagio
Concienciar y formar al alumnado sobre el plagio
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable: Director del grado

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Disminucion del nimero de sanciones por plagio en trabajos presentados durante el grado

Pégina: 3 de3 Documento Actualizado 12/12/2023



