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Accion

TFG y acompafiamiento desde la Razén Abierta
Adaptacion curricular del plan de innovacién 23-24 como actividad ordinaria del grado.
Tipo: De Mejora de Titulacion

Responsable:  Coordinador de TFG
Estado: Abierta
Resultados Previstos:

100% de alumnos de 3° curso con tutor asignado de TFG al finalizar el segundo cuatrimestre
80-100% de asistencia en seminarios

Coordinacion docente

Mejorar la comunicacion y la alineacion de objetivos entre el equipo docente para garantizar coherencia en las practicas pedagdgicas, la
evaluacion y el seguimiento de los estudiantes.
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable:  Director del titulo
Estado: Abierta
Resultados Previstos:

- Reuniones de coordinaciéon docente durante la elaboracién de las GD al finalizar el curso de acuerdo con las indicaciones de la
Direccién del Grado.
- Implementacién de actividades transversales

Charlas informativas generales muy especialmente en materia de practicas y salidas profesionales (segundo cuatrimestre)
Desarrollo de sesiones de informacion organizadas por el responsable de practicas (junto con el departamento de practicas) para atender
dudas y dar comienzo a todas las actividades previstas especialmente para alumnos de 3°y 4to

- Charla informativa de practicas para alumnos de 4° curso y orientacion para los alumnos de 3°

- Charla informativa sobre salidas profesionales del titulo

Tipo: De Mejora de Titulacién
Responsable:  Tutor Externo de practicas
Estado: Abierta

Resultados Previstos:

Atencion de consultas y dudas de alumnos
100% de alumnos con préacticas cumplidas en su curso académico
Optimizacion de la salida profesional de los egresados

DOCTORES ACREDITADOS DEL TITULO EQUIVALENTE A TIEMPO COMPLETO Y PROFESORES CON SEXENIO
Impulsar trabajos de investigacion en la comunidad docente del grado desde una perspectiva de razén abierta
Tipo: De Mejora de Titulacion

Responsable:  Director del titulo

Estado: Abierta

Resultados Previstos:

borrador de : Manual de Fundamentos de Gobierno para publicacion en editorial indexada

GUIAS DOCENTES
Es necesario el cumplimiento de plazos para la publicacién del 100% de las GD tanto del grado oficial como de los titulos propios del mismo
Tipo: De Mejora de Titulacién

Responsable:  Responsable de Calidad del titulo
Estado: Abierta

Resultados Previstos:

100% de GD de titulo propio y de titulo oficial

Acompafamiento PECS
Fortalecer el seguimiento y acompafiamiento de los alumnos a través de encuentros adicionales (formales o informales) con los PECS
Tipo: De Mejora de Titulacion

Responsable:  Director del titulo
Estado: Abierta
Resultados Previstos:

- informar a los alumnos de la relacién de PECS atendiendo especialmente a los alumnos de los dobles grados (Canvas al principio de cada
cuatrimestre)
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