Guia Docente

DATOS DE IDENTIFICACION

| Titulacion: Grado en Enfermeria |
| Ambito Enfermeria |
| Facultad/Escuela: Ciencias de la Salud |
| Asignatura: Introduccién a los Estudios Universitarios |
Tipo: Obligatoria Créditos ECTS: 6
Curso: 1 Cadigo: 2952
| Periodo docente: Primer-Segundo semestre
| Materia: Antropologia |
| Médulo: Bases de Antropologia y Cultura |
| Tipo de ensefianza: Presencial |
| Idioma: Castellano |
Total de horas de 150
dedicacién del alumno:
Equipo Docente Correo Electrénico
Cristina Sendra Ramos cristina.sendra@ufv.es
Alvaro Rodriguez-Peral Vazquez alvaro.rodriguez@ufv.es
Alvaro Buitron Morales alvaro.buitron@ufv.es
Emilio Sierra Garcia emilio.sierra@ufv.es

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La Introduccién a los Estudios Universitarios (IEU) es una propedéutica para vivir con aprovechamiento todas las
asignaturas de la carrera. La asignatura puede entenderse también como una “iniciacion a la vida adulta” desde
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una perspectiva universitaria, es decir: desde un liderazgo profesional de especial relevancia en la vida social.

OBJETIVO

-Conocer la naturaleza y propésito de la Universidad y del ser universitario.
-Distinguir entre los distintos niveles de realidad y los modos de acceso a la misma.
-Descubrir los distintos tipos y definiciones de Verdad.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

No son, en sentido estricto, conocimientos concretos previos, pero alumnos que tengan carencias en su
capacidad para expresarse oralmente y por escrito con correccion, pueden utilizar:

CASSANY, Daniel. "La cocina de la escritura. Anagrama", Coleccion Argumentos, Barcelona, 1995.

MORALES, Carlos Javier. "Guia para hablar en publico". Alianza Editorial, Madrid, 2002. Del mismo modo, quien
tenga carencias sobre los fundamentos de la cultura que configuran Occidente, puede paliarlas con: GAMBRA,
Rafael. "Historia sencilla de la filosofia", Rialp, Madrid, 1999

CONTENIDOS

CAPITULO I: Misi6n de la Universidad

Introduccion
Historia de la Universidad

Prehistoria de la Universidad
Nacimiento y caracteristicas de las Universidades
Ser universitario

Busqueda comunitaria de la verdad
Formacién integral

Sintesis de saberes

Servicio a la sociedad

CAPITULO II: Presupuestos del Pensamiento Creativo

Los origenes del Pensamiento Creativo

El mapa de la realidad: objetos, ambitos y sujetos

Modos de acceso a la realidad: las diversas disciplinas cientificas
La inteligibilidad de lo real: misterio, enigmas y problemas

CAPITULO IIl: Fundamentos del Pensamiento Creativo
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El hombre y la verdad

La verdad y el conocimiento

Otras posiciones con respecto a la cuestion de la verdad y su conocimiento
Operaciones de la inteligencia.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES PRESENCIALES:
.- Clases expositivas

.- Seminarios

.- Clases practicas

.- Tutoria personalizada

.- Evaluacion parcial y final.

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES (TRABAJO AUTONOMO)

.- Trabajo individual

.- Estudio tedrico y practico

.- Participacion en el aula virtual: foros, debates, comentarios a articulos...

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDADES FORMATIVAS DIRIGIDAS POR EL TRABAJO AUTONOMO
PROFESOR

60 Horas 90 Horas

Clases expositivas 30h Estudio tedrico 25h
Trabajo en equipo 15h Trabajo individual 30h
Exposiciones y debates 13h Trabajo en equipo 30h
Evaluacion. 2h Trabajo virtual 5h

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Describir y ejercitar el contenido y proceder de las herramientas del trabajo universitario: comentario de texto,
andlisis, sintesis y elaboracién de un trabajo de investigacion.
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Cultivar una actitud de inquietud intelectual y de busqueda de la verdad en todos los ambitos de la vida.

Desarrollar habitos de pensamiento riguroso.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS

Detectar la mision de la universidad
Experimentar en primera persona el sentido de la dignidad humana y de la vocacion trascendente del hombre

Juzgar los diversos modos cientificos de acceso a la realidad y los variados planteamientos filoséficos en relacion
con la verdad

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

+ Prueba final global 45%
 Pruebas de adquisicion de competencias 45%

IMPORTANTE: Para la evaluacién continua es indispensable APROBAR la prueba final y los trabajos con un 5.
- Participacion activa en el aula 10%

La asistencia a clase, para los alumnos de primera matricula, es obligatoria, no existiendo dispensa académica por

parte de la direccion.

FALTAS JUSTIFICADAS: aquellas que el alumno puede justificar con un documento acreditativo, en caso de:
Ingreso hospitalario propio o de un familiar de primera linea de consanguinidad. En este caso habria que
valorar las insistencias por recuperacion en funcion al criterio médico. En estas escasas situaciones, de
recuperacion posterior a un ingreso hospitalario, lo habléis con el PEC correspondiente.

*Muerte de un familiar de primer grado de consanguinidad.
*Deber publico.

Fuera de estos supuestos no se justificaran las faltas. La asistencia a clase y practicas clinicas para todos los

estudiantes de primera matricula es OBLIGATORIA, NO EXISTE DISPENSA ACADEMICA, considerandose falta

cuando el alumno no asista, total o parcialmente, a las mismas, pudiendo incluso perder la evaluacién continua en
las asignaturas teoricas.

Todas las pruebas susceptibles de evaluacion estaran supeditadas a lo establecidos en la Normativa de

Evaluacion de la Universidad Francisco de Vitoria.

PLAGIO: Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de evaluacion, seran

sancionados conforme a los establecido en la Normativa de Evaluacion y la Normativa de Convivencia de la

universidad.

Sistema de evaluacion alternativo (alumnos de 2° o mas matriculas, alumnos de intercambio y aquellos con
Dispensa académica):

Pruebas tedricas: 60%

Pruebas précticas: 30%

Actividades diarias y ejercicios: 10%

Las fechas de las convocatorias ordinarias y extraordinarias se pueden consultar en el calendario académico
publicado en la web de la Universidad. Los examenes seran presenciales. Las conductas de plagio, asi como el
uso de medios ilegitimos en las pruebas de evaluacién, seran sancionados conforme a los establecido en la
Normativa de Evaluacion y la Normativa de Convivencia de la universidad.

USO ETICO Y RESPONSABLE DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
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1.- El régimen de uso de cualquier sistema o servicios de Inteligencia Artificial (IA) vendra determinado por el
criterio del profesor, pudiendo ser utilizada solo en la forma y supuestos en que asi lo indique y, en todo caso, con
sujecion a los siguientes principios:

a) El uso de sistemas o servicios de IA deberd acompafiarse de una reflexion critica por parte del alumno sobre su
impacto y/o limitaciones en el desarrollo de la tarea o trabajo encomendado.

b) Se justificara la eleccion de los sistemas o servicios de IA utilizados, explicando sus ventajas respecto a otras
herramientas 0 métodos de obtencion de la informacién. Se describira con el mayor detalle posible el modelo
elegido y la version de IA utilizada.

¢) El uso de sistemas o servicios de |IA debe ser citado adecuadamente por el alumno, especificando en qué partes
del trabajo se ha utilizado, asi como el proceso creativo desarrollado. Puedes consultar el formato de citas y
ejemplos de uso en la web de la Biblioteca (https://www.ufv.es/gestion-de-la-informacion_biblioteca/).

d) Se contrastaran siempre los resultados obtenidos a través de sistemas o servicios de IA. Como autor, el alumno
es responsable de su trabajo y de la legitimidad de las fuentes utilizadas en el mismo.

2.- En todo caso, el uso de sistemas o servicios de IA debera respetar siempre y en todo momento los principios de
uso responsable y ético que rigen en la universidad y que pueden consultarse en la Guia de Buen Uso de la
Inteligencia Artificial en los Estudios de la UFV. Ademas, el profesor podra recabar del alumno otro tipo de
compromisos individuales cuando asi lo estime necesario.

3.- Sin perjuicio de lo anterior, en caso de duda sobre el uso ético y responsable de cualquier sistema o servicio de
IA, el profesor podré optar por la presentacion oral de cualquier trabajo o entrega parcial solicitado al alumno,
siendo esta la evaluacion prevalente sobre cualquier otra prevista en la Guia Docente. En dicha defensa oral, el
alumno debera demostrar su conocimiento de la materia, justificando sus decisiones y el desarrollo de su trabajo.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

Ortega y Gasset,J. Misiéon de la Universidad Alianza

Gambra,R Historia Sencilla de la Filosofia Rialp

Lépez-Quintas,A. Descubrir la grandeza de la vida Villatuerta: Verbo Divino
Ayllén, J.R. ¢ Qué es la Verdad? EUNSA

Gitton,J El trabajo intelectual Rialp

Complementaria

Guardini, R. Tres escritos sobre la Universidad EUNSA

Newman, J.H Discursos sobre el fin y la naturaleza de la educacion universitaria EUNSA

Llano,A. Repensar la Universidad Ediciones Internacionales Universitarias
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https://www.ufv.es/gestion-de-la-informacion_biblioteca/
https://rise.articulate.com/share/Ceby61pT9CIVi5WWZXz-TjrMqa7IcWAv#/
https://rise.articulate.com/share/Ceby61pT9CIVi5WWZXz-TjrMqa7IcWAv#/

