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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

En los ultimos afios, el avance de las Atencién Temprana ha sido muy amplio, ya que tanto la investigacién, como
los profesionales, han constatado que la mejor forma de actuar es de forma precoz, ya que muchos de los
problemas que puedan aparecer en un futuro se podran disminuir o neutralizar, trabajando de forma temprana.
Para ello, es fundamental la actuacion de todos los profesionales, con todas las herramientas que tengan a su
alcance. Por ello, es muy importante que sean conocedores de las mejores técnicas de estimulacién para cada
uno de los tipos de desarrollos, ademas de conocer cudles son las caracteristicas particulares de los programas
de Atencién Temprana y los mas importantes a nivel educativo. Para conseguir esto, esta asignatura desarrolla el
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papel del docente respecto a la estimulacion de los diferentes tipos de desarrollo, ademas de desarrollar las
Ultimas tendencias en la atencién temprana y como se deben disefiar, desarrollar y aplicar los programas de
intervencién, ademas de incluir algunos ejemplos a nivel educativo de los mas importantes.

OBJETIVO

El objetivo de la asignatura es acercar al alumno a los programas de prevencion para el desarrollo del trabajo en
atencion temprana.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

No procede

CONTENIDOS

El contenido de la asignatura se divide en los siguientes temas:
1. El papel del docente para el desarrollo cognitivo, lingtistico, motor y emocional.
1.1. Introduccién
1.2. La funcion del docente en las instituciones escolares
1.3. El docente en la etapa de educacion Infantil
1.4. Importancia de la estimulacion desde la escuela
1.4.1. Estimulacion en desarrollo cognitivo
1.4.2. Estimulacion en desarrollo linguistico
1.4.3. Estimulacion en desarrollo motor
1.4.4. Estimulacion en desarrollo emocional
2. Ultimas tendencias en intervencion temprana.
2.1. Introduccion
2.2. Historia de la Atencion temprana
2.3. Ultimos estudios en atencién temprana
2.3.1. Trabajo conjunto familia y escuela
2.3.2. Enfoque desde el ambito familiar
2.3.2.1. Programas visitas domiciliarias
2.3.2.2. Programas parentaliedad positiva
2.3.3. Centros de Atencién temprana
2.3.4. Informacion a familias y profesionales en atencion temprana
3. Disefio, desarrollo y aplicacion de programas de intervencion
3.1. Introduccion
3.2. Pautas basicas para la creacién de programas de atencion temprana
3.2.1. Disefio de programas de atencion temprana
3.2.2. Desarrollo de programas de atencién temprana
3.2.3. Aplicacién de programas de atencion temprana
4. Programas de intervencion en el centro educativo.
4.1. Introduccion
4.2. Aspectos basicos programas de intervencion en el centro educativo
4.3. Programas AT
4.3.1. Programas para el desarrollo de habilidades sociales y de comunicacion
4.3.2. Programas para el desarrollo de habilidades motoras
4.3.3. Programa para el desarrollo lingtiistico
4.3.4. Programa para el desarrollo cognitivo
4.3.5. Programas de nuevas tecnologias
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

La asignatura se desarrolla con metodologia a distancia a través del Aula Virtual donde el alumno dispondra de:
«Clases online sincronas impartidas por el profesor en las que se trabajaran aspectos tedéricos y practicos en los
que podra participar el alumnado durante las mismas.

*En ellas se repasaran los contenidos y se responderan las dudas del alumnado en directo. Estas clases quedaran
grabadas en la plataforma.

eTutorias para resolver dudas.

*Material de estudio de la asignatura de obligada lectura: Unidades didacticas, presentaciones con el resumen de
las clases y otro material seleccionado por el profesor (articulos, videos y audios).

*Trabajos y actividades a realizar por el alumno y foros de debate y participacién que tienen como objetivo
profundizar en la asignatura.

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDAD PRESENCIAL TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
PRESENCIAL
0 horas 100 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y analizar documentacion especializada sobre los ultimos avances entorno a la prevencion y la
intervencién en el area de la atenciéon temprana.

Disefiar intervenciones para la prevencion o la rehabilitacién, adaptadas a distintos contextos (familiares,
escolares, etc.), y que consideren las caracteristicas diferenciales de cada nifio.

Planificar intervenciones preventivas o rehabilitadoras en los diferentes contextos del desarrollo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS

Identifica los distintos programas en Atencién temprana mas importantes, dando especial relevancia a los descritos
para los centros educativos

Entiende y disefia diferentes actividades para fomentar la autonomia, la libertad, la curiosidad, la observacion, la
experimentacion, la imitacién, la aceptacion de normas y de limites, el juego simbdlico y heuristico del nifio de 0 a 6
afios

Implementa los programas en atencién temprana de una forma consciente y responsable con las implicaciones que
conllevan, atendiendo a cada caso particular

Entiende las implicaciones educativas que tiene la figura del docente en el desarrollo infantil

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE
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La calificacion final ser4 el resultado de ponderar numéricamente una serie de calificaciones obtenidas en cada
una de las actividades teérico-practicas asignadas a cada tema.

El caracter formativo de la evaluacion requiere facilitar al alumno informacién precisa y puntual sobre los resultados
de la misma y sobre como reflejan dichos resultados la marcha de los aprendizajes y el logro de las competencias.
CONVOCATORIA ORDINARIA:

La evaluacién sera continua, integral y formativa y se adaptara al caracter de las materias y las competencias a
evaluar.

La calificacion final sera el resultado de ponderar numéricamente una serie de calificaciones obtenidas en cada
una de las actividades tedrico-practicas asignadas a cada tema.

Criterios de calificacion:

EXAMEN. Examen tipo test 60% (6 puntos)

El alumno debera realizar una prueba de evaluacion final. Es necesario superar el examen para poder superar la
asignatura.

Es decir, en este caso, sera necesario obtener al menos una calificacion de 3 sobre 6 puntos en el examen para
poder superar la asignatura y ponderar el resto de calificaciones obtenidas.

ACTIVIDADES. Trabajos con cuestiones tedrico practicas: 30% (3 puntos)
Actividad 1: 1 punto
Actividad 2: 1 punto
Actividad 3: 1 punto

PARTICIPACION. Participacion activa en el curso a través de foros. 10% (1 punto)

Foro 1: 0,25 puntos

Foro 2: 0,25 puntos

Asistencia y participacion en clase: 0,5

Sera necesario conectarse a las sesiones de clase y participar a lo largo de las mismas para obtener 0,5 puntos de
asistencia

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
En el caso de no superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, los estudiantes contaran con una convocatoria
extraordinaria. Criterios de calificacién:

EXAMEN. Examen tipo test 60% (6 puntos)

El alumno debera realizar una prueba de evaluacion final. Es necesario superar el examen para poder superar la
asignatura. Es decir, en este caso, serd necesario obtener al menos una calificacién de 3 sobre 6 puntos en el
examen para poder superar la asignatura y ponderar el resto de calificaciones obtenidas.

ACTIVIDADES. Trabajos con cuestiones tedrico practicas: 30% (3 puntos)
Actividad 1: 1 punto
Actividad 2: 1 punto
Actividad 3: 1 punto

PARTICIPACION. Participacion activa en el curso a través de foros. 10% (1 punto)

Foro 1: 0,25 puntos

Foro 2: 0,25 puntos

Asistencia y participacion: es necesario llevar a cabo la asistencia y participacion a las sesiones de clase en la
convocatoria ordinaria para poder obtener esta puntuacién. No sera posible conseguir la puntuacion destinada a la
asistencia y participacion en clase si no se realiza durante la convocatoria ordinaria.

SEGUNDA Y SIGUIENTES CONVOCATORIAS: Para estos estudiantes el sistema de convocatoria ordinaria y
extraordinaria se mantendr& siendo el mismo.

INFORMACION ADICIONAL:

ENTREGA DE ACTIVIDADES: El alumno deberéa entregar los ejercicios en fecha y cauces indicados. Es el alumno
el responsable de estar pendiente del aula virtual para comprobar dichas entregas y plazos.

El trabajo se entregara en la fecha indicada por el profesor, en formato PDF, en el espacio destinado a tal efecto en
el Aula Virtual de la asignatura, no siendo responsabilidad del profesor que el sistema del Aula Virtual se colapse
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minutos antes de la entrega.

No se aceptaran entregas en el correo electronico del profesor.

Todos aquellos trabajos presentados fuera de fecha o por otras vias diferentes a la plataforma CANVAS contaran
como no presentados

NORMATIVA DE EVALUACION:

Todas las pruebas susceptibles de evaluacién estardn supeditadas a lo establecido en la Normativa de Evaluacion
de la Escuela de Postgrado y Formacion Permanente de la UFV y la Normativa de Convivencia de la Universidad.
Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de evaluacion, seran sancionados
conforme a los establecido en la Normativa de Evaluacion y la Normativa de Convivencia de la universidad.

El profesorado tiene a su disposicidon una herramienta informética antiplagio que puede utilizar segun lo estime
necesario. El estudiante estara obligado a aceptar los permisos de uso de la herramienta para que esa actividad
sea calificada.

No esta permitido el uso de inteligencia artificial para realizar cualquiera de las entregas solicitadas que forman
parte del sistema de evaluacion.

PUNTUACIONES:

La calificacién final se basara en una puntuacion total de 10 puntos obtenida por el estudiante, de acuerdo a la
siguiente escala: Suspenso: 0-4,99 / Aprobado: 5-6,99 / Notable: 7-8,99 / Sobresaliente: 9-10 y Matricula de Honor,
lo cual implicara haber obtenido sobresaliente, ademas de una mencion especial.

En caso de producirse alguna irregularidad durante la celebraciéon del examen o prueba de evaluacion, se podra
proceder a la retirada inmediata del examen, expulsion del alumno, calificacion de suspenso y apertura de
expediente.

Se justificaran aquellas faltas que sean debidas, Gnicamente, a estos tres casos (solicitandose documentacion para
dicha justificacion):

+Citacion judicial.

eIngreso médico.

*Defuncion de familiar directo.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

Claudia Tatiana Escorcia Mora, Lidia Rodriguez Garcia (editoras). Practicas de atencién temprana centradas en
la familia y entornos naturales / Madrid :UNED,2019.

Ma. Auxiliadora Robles Bello , José Antonio Muela Martinez , David Sanchez Teruel (eds.). Atencion infantil
temprana :un analisis multidisciplinar sobre su abordaje / Jaén :Universidad de Jaén,2021.

Docentes de la Universidad Interamericana para el Desarrollo, autores. Antologia de recursos digitales para
desarrollar las inteligencias multiples / México, D.F. :Editorial Digital UNID,2018.

autor: Jaume Garriga i Arqué. Desarrollo emocional :recursos en inteligencia emocional para el crecimiento
personal en armonia y equilibrio con el entorno / Madrid :Bubok Publishing,2016.

Faviola Sofia Inostroza Pardo, editora. Educacion emocional :Necesidad o innovacién? / Santiago de Chile :RIL
editores :Universidad Santo Tomas,2021.

Miguel Angel Santos Guerra. Ideas en accion :ejercicios para la ensefianza y el desarrollo emocional / Argentina
:Homo Sapiens Ediciones,2019.

Dolores Coérdoba Navas. Desarrollo cognitivo, sensorial, motor y psicomotor en la infancia / 2a. edicién.

Pagina 5



Antequera, Malaga :IC Editorial,2018.

Alicia Jiménez Garcia, Marta Rodriguez Jiménez. P.E.L.O.S., Programa para la Estimulacion del Lenguaje Oral y
Socio-Emocional.2 ciclo de Educacién Infantil / Segunda edicion. Madrid :Ciencias de la Educacién Preescolar y
Especial,2018.

Sonia Gisela Rios Cruz y otros cinco. Programa de estimulacion de las funciones ejecutivas dirigido a nifios en
edad escolar (PEFE) :mdédulo de planificacion / Bogota :Universidad Catdlica de Colombia,2020.
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