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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

En esta la asignatura el alumno llevara a cabo un proyecto individual avanzado que integre las diversas materias
estudiadas a lo largo del master, poniendo en practica y perfeccionando la capacidad de planificacién temporal,
andlisis, sintesis, asi como las capacidades de elaboracion de documentacion impresa y comunicacion oral para

la defensa del proyecto.

OBJETIVO

El Trabajo Fin de Master (TFM) tiene por objeto profundizar en la realizacién de un proyecto de Ingenieria,
aplicando las metodologias y conocimientos asimilados durante el curso. Podran tener diferentes enfoques:
investigacion, innovacién y desarrollo de productos y procesos, instalaciones avanzadas u otros compatibles con

los objetivos del master.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Se requiere capacidad de planificacion temporal y de integracion de las diversas materias estudiadas a lo largo

del master.

CONTENIDOS

- Elaboracion del Trabajo Fin de Master, bajo la direccion del Director de Proyecto
- Defensa individual del mismo por el alumno

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Esta asignatura tiene una importante carga de trabajo auténomo por parte del estudiante.
Las sesiones presenciales se destinaran a la presentacién de la metodologia y la normativa del TFM, tutorizacién
y supervision del trabajo, presentacion y defensa.

Péagina 2



DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDADES FORMATIVAS DIRIGIDAS POR EL TRABAJO AUTONOMO
PROFESOR
20 Horas 430 Horas
Tutoria 16h Trabajo autonomo (Disefio y desarrollo del Trabajo
Evaluacion 4h Fin de Master) 430h
COMPETENCIAS

Competencias bésicas

Poseer las habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudios.

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacioén que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién

de sus conocimientos y juicios.

Saber comunicar conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

Capacidad para realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

Capacidad para realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion,
de calidad y de gestion medioambiental.

Capacidad para gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros
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tecnolégicos.

Capacidad para poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccién de proyectos [+D+i en
plantas, empresas y centros tecnolégicos.

Capacidad para saber comunicar las conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria, asi como la ética y la deontologia
profesional en el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial.

Cultivar una actitud de inquietud intelectual y de busqueda de la verdad en todos los ambitos de la vida y
potenciar la comunicacion interpersonal e intercultural desde una actitud de didlogo, respeto y compromiso
personal y social hacia uno mismo y hacia los demas interpretando cualquier informacién o realidad que se
presente y contrastandola con una concepcion propia acerca de la verdad y del sentido de la existencia.

Competencias generales

Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

Capacidad para realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

Capacidad para realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion,
de calidad y de gestion medioambiental.

Capacidad para gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros
tecnoldgicos.

Capacidad para poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direcciéon de proyectos [+D+i en
plantas, empresas y centros tecnolégicos.

Capacidad para saber comunicar las conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria, asi como la ética y la deontologia
profesional en el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial.

Cultivar una actitud de inquietud intelectual y de busqueda de la verdad en todos los ambitos de la vida y
potenciar la comunicacion interpersonal e intercultural desde una actitud de didlogo, respeto y compromiso
personal y social hacia uno mismo y hacia los demas interpretando cualquier informacién o realidad que se
presente y contrastandola con una concepcion propia acerca de la verdad y del sentido de la existencia.

Competencias especificas
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Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio
original realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Realizar un ejercicio original a presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
integral del ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial, de naturaleza profesional, en el que
se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas, o en un trabajo de caracter innovador de desarrollo
de una idea, un prototipo, o el modelo de un equipo o sistema, en alguno de los &mbitos de su competencia.

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Elaboracion del Trabajo Fin de Master (organizacion y contenido). 40 %
Defensa publica del Trabajo Fin de Master. 60 %

Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de evaluacién, seran sancionados
conforme a los establecido en la Normativa de Evaluacion y la Normativa de Convivencia de la universidad

USO ETICO Y RESPONSABLE DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

1.- El régimen de uso de cualquier sistema o servicios de Inteligencia Artificial (IA) vendra determinado por el
criterio del profesor, pudiendo ser utilizada solo en la forma y supuestos en que asi lo indique y, en todo caso, con
sujecion a los siguientes principios:

a) El uso de sistemas o servicios de IA deberd acompafiarse de una reflexion critica por parte del alumno sobre su
impacto y/o limitaciones en el desarrollo de la tarea o trabajo encomendado.

b) Se justificara la eleccion de los sistemas o servicios de IA utilizados, explicando sus ventajas respecto a otras
herramientas 0 métodos de obtencion de la informacién. Se describira con el mayor detalle posible el modelo
elegido y la version de IA utilizada.

¢) El uso de sistemas o servicios de |IA debe ser citado adecuadamente por el alumno, especificando en qué partes
del trabajo se ha utilizado, asi como el proceso creativo desarrollado. Puedes consultar el formato de citas y
ejemplos de uso en la web de la Biblioteca (https://www.ufv.es/gestion-de-la-informacion_biblioteca/).

d) Se contrastaran siempre los resultados obtenidos a través de sistemas o servicios de IA. Como autor, el alumno
es responsable de su trabajo y de la legitimidad de las fuentes utilizadas en el mismo.

2.- En todo caso, el uso de sistemas o servicios de IA debera respetar siempre y en todo momento los principios de
uso responsable y ético que rigen en la universidad y que pueden consultarse en la Guia de Buen Uso de la
Inteligencia Artificial en los Estudios de la UFV. Ademas, el profesor podra recabar del alumno otro tipo de
compromisos individuales cuando asi lo estime necesario.

3.- Sin perjuicio de lo anterior, en caso de duda sobre el uso ético y responsable de cualquier sistema o servicio de
IA, el profesor podré optar por la presentacion oral de cualquier trabajo o entrega parcial solicitado al alumno,
siendo esta la evaluacion prevalente sobre cualquier otra prevista en la Guia Docente. En dicha defensa oral, el
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alumno debera demostrar su conocimiento de la materia, justificando sus decisiones y el desarrollo de su trabajo.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

J. M. Gonzélez Garcia, A. Ledn Mejia y M. Pefialba Sotorrio Como escribir un Trabajo de Fin de Grado Editorial

Sintesis. 2014.
ISBN: 978-84-907704-8-1

Complementaria

M. P. Garcia Sanz y P. Martinez Clares ( Guia practica para la realizacion de Trabajos Fin de Grado y Trabajos

Fin de Master Editorial Universidad de Murcia, 2013
ISBN: 978-84-8371-973-2
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