Guia Docente

DATOS DE IDENTIFICACION

| Titulacion: Master Universitario en Bioética |
| Ambito Interdisciplinar |
| Facultad/Escuela: Escuela de Postgrado y Formacién Permanente |
| Asignatura: Trabajo Fin de Master |
Tipo: Trabajo Fin de Master Créditos ECTS: 12
Curso: 1 Cadigo: 8259
| Periodo docente: Segundo semestre
| Materia: Trabajo Fin de Master |
| Médulo: |
| Tipo de ensefianza: Virtual |
| Idioma: Castellano |
Total de horas de 300

dedicacion del alumno:

Equipo Docente Correo Electrénico

Elena Maria Postigo Solana elena.postigo@ufv.es

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

"Trabajo Fin de Master (TFM)" es una asignatura del Master Universitario en Bioética de la Universidad Francisco
de Vitoria que tiene lugar en el segundo cuatrimestre y consta de 12 créditos ECTS (que implican,
aproximadamente, 300 horas de dedicacion por parte del alumno).

El trabajo de fin de master debe estar orientado a la evaluacién de las competencias asociadas al titulo. Se trata
de un trabajo de profundizacién en una materia 0 materias que compendia la formacion adquirida a lo largo de las
ensefianzas del master.
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El TFM persigue que el alumno adquiera habilidades para realizar una blsqueda bibliogréafica correcta, preparar y
desarrollar un proyecto de investigacién, manejar las herramientas estadisticas adecuadas y elaborar un articulo
para su publicacion.

OBJETIVO

El objetivo ultimo del Trabajo Fin de Master es la redaccion de un trabajo de investigacion o un articulo cientifico
en bioética siguiendo la normativa establecida y relacionado con un tema del master en Bioética, adquiriendo
competencias de busqueda bibliogréafica, sintesis de informacion, analisis interdisciplinar y argumentacion en
bioética, desarrollo de estudio empirico, elaboracién de textos cientificos y defensa oral del mismo.

Los fines especficos de la asignatura son:

Realizacion de busquedas bibliogréficas en las principales bases de datos con los términos adecuados

Sintesis de la informacion para una redaccion adecuada del TFM.

Redaccioén adecuada, con buena sintaxis y ortogradia, de un articulo cientifico en Bioética
Investigacion y analisis bioético de una cuestion.
Aplicacién de los contenidos adquiridos a lo largo del Master a un tema de investigacion en Bioética

Defensa del trabajo ante un Tribunal designado para tal fin.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Los adquiridos a lo largo del Master en Bioética

CONTENIDOS

El objeto del TFM podra versar sobre cualquiera de los temas de las asignaturas que forman parte del Master.

1) Investigacion: Métodos y analisis de datos.

2) Las normas de citacion.

3) La basqueda bibliografica.

3) Caracteristicas de un Trabajo Fin de Master: objetivo, formato, metodologia, andlisis y argumentacion,
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redaccion.
4) La entrega del trabajo y su defensa.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Elaboracion de un TFM (trabajo auténomo, guiado y tutorizado) donde se refleje la aplicacién de las competencias
adquiridas a traveés de las siguientes actividades formativas estan disefiadas: - Lectura de documentos/articulos
relacionados con la elaboracion del TFM y la tematica del mismo. - Documentos formativos: los alumnos
dispondran en el Aula Virtual de documentacion respecto al formato adecuado para la elaboracion de un informe
cientifico, y cada director de TFM recomendara lecturas relacionadas con el area elegida. - Tutorias: el alumno
mantendra tutorias presenciales y/o a distancia con el director/ tutor académico que previamente se le asigne
para una correcta elaboracién y defensa del trabajo. El alumno debe ser dinamico en la relacién con su director/
tutor académico. - Entregas parciales (borradores): Durante el segundo semestre del curso académico los
alumnos podran realizar entregas parciales para que sean revisadas por su director/ tutor académico. - Entrega
final: el documento definitivo debera entregarse a través del aula virtual en la fecha indicada. No se aceptaran
trabajos superado este plazo ni por otra via. Tampoco se aceptaran, conforme a cuanto indica la guia normativa,
TFM sin la firma del tutor. - Defensa del Trabajo Fin de Master: El director del TFM elaborara un informe en el que
hara constar la evolucién del alumno, y reflejara la valoracién que hace del mismo. Este informe del tutor estara a
disposicion de los miembros del Tribunal, quienes se sentiran totalmente libres de aprobar o suspender al alumno
en funcién de la calidad del trabajo.

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDADES FORMATIVAS DIRIGIDAS POR EL TRABAJO AUTONOMO
PROFESOR
6 Horas 294 Horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar y defender ante un Tribunal el Trabajo Fin de Master respondiendo a los conocimientos del Master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS
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Desarrollar la capacidad de analizar las cuestiones bioéticas desde una perspectiva interdisciplinar

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

CONVOCATORIA ORDINARIA:

Elaboracion del Trabajo Fin de Master (parte escrita): 40%

Defensa publica del Trabajo Fin de Master 60%

La defensa publica de los Trabajos Fin de Master se desarrollara presencialmente en la sede de Pozuelo de
Alarcén (Madrid) de la Universidad Francisco de Vitoria y online.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: En el caso de no superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, los
estudiantes contaran con una convocatoria extraordinaria. El sistema de evaluacion en esta convocatoria sera el
mismo que en ordinaria. No se guardaran las partes aprobadas.

SEGUNDA Y SUCESIVAS CONVOCATORIAS: El sistema de evaluacién sera el mismo. No se guardaran las
partes aprobadas.

NORMATIVA DE EVALUACION: Todas las pruebas susceptibles de evaluacion estaran supeditadas a lo
establecido en la Normativa de Evaluacién de la Escuela de Postgrado y Formacién Permanente de la UFV y la
Normativa de Convivencia de la Universidad. Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las
pruebas de evaluacion, seréan sancionados conforme a lo establecido en estas normativas. El profesorado tiene a
su disposicion una herramienta informética antiplagio que puede utilizar segin lo estime necesario. El estudiante
estara obligado a aceptar los permisos de uso de la herramienta para que esa actividad sea calificada.

USO ETICO Y RESPONSABLE DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

1.- El régimen de uso de cualquier sistema o servicios de Inteligencia Artificial (IA) vendra determinado por el
criterio del profesor, pudiendo ser utilizada solo en la forma y supuestos en que asi lo indique y, en todo caso, con
sujecién a los siguientes principios:

a) El uso de sistemas o servicios de |IA debera acompanarse de una reflexion critica por parte del alumno sobre su
impacto y/o limitaciones en el desarrollo de la tarea o trabajo encomendado.

b) Se justificara la eleccién de los sistemas o servicios de IA utilizados, explicando sus ventajas respecto a otras
herramientas o0 métodos de obtencion de la informacién. Se describira con el mayor detalle posible el modelo
elegido y la version de IA utilizada.

¢) El uso de sistemas o servicios de IA debe ser citado adecuadamente por el alumno, especificando en qué partes
del trabajo se ha utilizado, asi como el proceso creativo desarrollado. Puedes consultar el formato de citas y
ejemplos de uso en la web de la Biblioteca (https://www.ufv.es/gestion-de-la-informacion_biblioteca/).

d) Se contrastaran siempre los resultados obtenidos a través de sistemas o servicios de IA. Como autor, el alumno
es responsable de su trabajo y de la legitimidad de las fuentes utilizadas en el mismo.

2.- En todo caso, el uso de sistemas o servicios de |IA debera respetar siempre y en todo momento los principios de
uso responsable y ético que rigen en la universidad y que pueden consultarse en la Guia de Buen Uso de la
Inteligencia Artificial en los Estudios de la UFV. Ademas, el profesor podré recabar del alumno otro tipo de
compromisos individuales cuando asi lo estime necesario.

3.- Sin perijuicio de lo anterior, en caso de duda sobre el uso ético y responsable de cualquier sistema o servicio de
IA, el profesor podra optar por la presentacion oral de cualquier trabajo o entrega parcial solicitado al alumno,
siendo esta la evaluacién prevalente sobre cualquier otra prevista en la Guia Docente. En dicha defensa oral, el
alumno deberd demostrar su conocimiento de la materia, justificando sus decisiones y el desarrollo de su trabajo.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica
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