Guia Docente

DATOS DE IDENTIFICACION

| Titulacion: Master Universitario en Produccion y Realizacion en Radio y Television |
| Ambito Industrias culturales: disefio, animacién, cinematografia y produccion audiovisual |
| Facultad/Escuela: Escuela de Postgrado y Formacién Permanente |
| Asignatura: Técnicas de Direccidn de Realizacion y Disefios de Formatos Radiofénicos |
Tipo: Obligatoria Créditos ECTS: 5
Curso: 1 Cadigo: 8115
| Periodo docente: Primer semestre
| Materia: Produccion y Realizacion en Radio |
| Médulo: |
| Tipo de ensefianza: Presencial |
| Idioma: Castellano |
Total de horas de 125

dedicacion del alumno:

Equipo Docente Correo Electrénico

Alfredo Menéndez Alvarez alfredo.menendez@ufv.es

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

El alumno alcanzara los conocimientos necesarios para realizar cualquier tipo de programa radiofénico asi como
disefar el formato de cualquier programa implementando el tratamiento sonoro adecuado. Igualmente conocera la
tecnologia propia de la realizacion de programas informativos, la continuidad en radio, el lenguaje radiofénico, la
organiziacion de la redaccidn, las transmisiones desde el exterior y los criterios de crebidilidad y audiencias
radiofonicas.
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El alumno alcanzara los conocimientos necesarios para realizar cualquier tipo de programa radiofénico asi como
disefar el formato de cualquier programa implementando el tratamiento sonoro adecuado. Igualmente conocera la
tecnologia propia de la realizacion de programas informativos, la continuidad en radio, el lenguaje radiofénico, la
organiziacion de la redaccidn, las transmisiones desde el exterior y los criterios de crebidilidad y audiencias
radiofonicas.

OBJETIVO

El alumno alcanzara los conocimientos necesarios para realizar cualquier tipo de programa radiofénico asi como
disefar el formato de cualquier programa implementando el tratamiento sonoro adecuado. Igualmente, adquirira
la capacidad de dirigir al equipo de realizacion.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

No procede

CONTENIDOS

1. La concepcién estética de la radio

2. Diferencia entre informativos y programas

3. El espacio informativo: formatos

4. La variedad de informativos: referencias horarias, diarios hablados, acontecimientos especiales, la transmision
en directo

5. La radio interpretativa: debates, tertulias, entrevistas, reportajes, documentales
6. Técnicas de realizacion en cada uno de los formatos

7. El lenguaje radiof6nico

8. Como construir una pauta y un guién de radio

9. La interpretacion de la pauta y el guion

10. Valor de los recursos sonoros

11. Cémo dirigir al grupo profesional

12. Competencias de redactores, técnicos, realizadores

13. La produccion de un programa de radio: relacion entre produccién y realizacion
14. Credibilidad y audiencias

15. Nuevos formatos informativos en la radio tematica y en internet

ACTIVIDADES FORMATIVAS
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Se combinara una metodologia expositiva por parte del docente y de los alumnos para la explicacion de los
aspectos tedricos o de las actividades, proyectos o trabajos realizados, apoyandose en el uso de la pizarra,
proyeccion de transparencias o presentaciones en soporte informatico. Los alumnos dispondran de un Aula
Virtual desde la cual podran acceder a lecturas, actividades y tutorias que contribuyan a la preparacion del
moédulo. Ademas, contaran con laboratorios, platos y estudios de grabacion, asi como redacciones informatizadas

para hacer mas practicas sus sesiones.

Se integrara la presencialidad con la realizacion de actividades y sesiones en remoto (sincronas o asincronas) a
través de herramientas formativas on line en el aula virtual y de proyectos docentes formativos individuales y

grupales.

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDADES FORMATIVAS DIRIGIDAS POR EL TRABAJO AUTONOMO
PROFESOR
50 Horas 75 Horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber dirigir la planificacion de los recursos técnicos y humanos necesarios para la produccion de cualquier

programa cuyo destino sea su emision a través de la radio o tv

Saber dirigir la planificacion de la puesta en antena de un programa de radio o tv

Saber dirigir, realizar y poner en antena programas de entretenimiento en radio y tv

Saber dirigir, realizar y poner en antena programas de caracter informativo en radio y tv

Realizar y poner en antena la emision de una retrasmision de caracter especial en radio y tv

Péagina 3



Saber coordinar los recursos humanos que participan en la produccién y realizacién de un programa de radio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS

Elabora un programa de radio en formato informativo

Identifica las técnicas propias de realizaciéon de un programa informativo de radio en sus distintas variantes

Organiza grupos de trabajo con el fin de alcanzar los objetivos propios de un programa de radio

Diferencia las técnicas de informacién en estudio y desde el exterior

Realiza programas especiales, grandes acontecimientos y transmisiones en directo

Interpreta la pauta

Interpreta el guién radiofénico

Desarrolla el lenguaje propio de un programa de radio

Indentifica qué criterios hay que utilizar para dar credibilidad a las informaciones que se programan en radio

Identifica los sistemas de medicién de audiencias de los programas de radio

Realiza informaciones fuera del estudio

Aplica las técnicas de la conexién en directo y la improvisacion en radio

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

CONVOCATORIA ORDINARIA: La evaluacion sera continua, integral y formativa y se adaptara al caracter de las
materias y las competencias a evaluar. La calificacion final sera el resultado de ponderar numéricamente una
serie de calificaciones de caracter individual con otras obtenidas a través del trabajo en grupo. Media ponderada
en 3 bloques

BLOQUE 1 - Técnicay realizacion - 40% Prueba practica 1 - 50% Prueba préactica 2 -50%
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BLOQUE 2 - Programas (produccion y realizacion) 50% 50% - Trabajo final (programa de radio) 30% - Practicas
BLOQUE 3 - Asistencia y participacion 10% Participacion Profesor 1 - 4 % Participacion Profesor 2 - 4 %
Participacion Profesor 3 - 2 % EI caracter formativo de la evaluacion requiere facilitar al alumno informacion
precisa y puntual sobre los resultados de la misma y sobre como reflejan dichos resultados la marcha de los
aprendizajes y el logro de las competencias.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: El alumno repetira la prueba que no haya superado en convocatoria
ordinaria para poder superar la asignatura.

SEGUNDA Y SIGUIENTES CONVOCATORIAS: Para estos estudiantes el sistema de convocatoria ordinaria y
extraordinaria se mantendra siendo el mismo.

Nota 1: Todas las pruebas susceptibles de evaluacion estaran supeditadas a lo establecido en la Normativa de
Evaluacion de la Escuela de Postgrado y Formacion Permanente de la UFV y la Normativa de Convivencia de la
Universidad. Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de evaluacién, seran
sancionados conforme a lo establecido en estas normativas. El profesorado tiene a su disposicion una
herramienta informatica antiplagio que puede utilizar segun lo estime necesario. El estudiante estara obligado a
aceptar los permisos de uso de la herramienta para que esa actividad sea calificada.

USO ETICO Y RESPONSABLE DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

1.- El régimen de uso de cualquier sistema o servicios de Inteligencia Artificial (IA) vendra determinado por el
criterio del profesor, pudiendo ser utilizada solo en la forma y supuestos en que asi lo indique y, en todo caso, con
sujecién a los siguientes principios:

a) El uso de sistemas o servicios de IA debera acompanarse de una reflexion critica por parte del alumno sobre su
impacto y/o limitaciones en el desarrollo de la tarea o trabajo encomendado.

b) Se justificara la eleccién de los sistemas o servicios de IA utilizados, explicando sus ventajas respecto a otras
herramientas o0 métodos de obtencion de la informacién. Se describira con el mayor detalle posible el modelo
elegido y la version de IA utilizada.

c) El uso de sistemas o servicios de IA debe ser citado adecuadamente por el alumno, especificando en qué partes
del trabajo se ha utilizado, asi como el proceso creativo desarrollado. Puedes consultar el formato de citas y
ejemplos de uso en la web de la Biblioteca (https://www.ufv.es/gestion-de-la-informacion_biblioteca/).

d) Se contrastaran siempre los resultados obtenidos a través de sistemas o servicios de IA. Como autor, el alumno
es responsable de su trabajo y de la legitimidad de las fuentes utilizadas en el mismo.

2.- En todo caso, el uso de sistemas o servicios de |IA deberéa respetar siempre y en todo momento los principios de
uso responsable y ético que rigen en la universidad y que pueden consultarse en la Guia de Buen Uso de la
Inteligencia Artificial en los Estudios de la UFV. Ademas, el profesor podré recabar del alumno otro tipo de
compromisos individuales cuando asi lo estime necesario.

3.- Sin perjuicio de lo anterior, en caso de duda sobre el uso ético y responsable de cualquier sistema o servicio de
IA, el profesor podra optar por la presentacion oral de cualquier trabajo o entrega parcial solicitado al alumno,
siendo esta la evaluacién prevalente sobre cualquier otra prevista en la Guia Docente. En dicha defensa oral, el
alumno debera demostrar su conocimiento de la materia, justificando sus decisiones y el desarrollo de su trabajo.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

PEDRERO L.M., & GARCIA LASTRA, J.M. La transformacion digital de la radio. Diez claves para su
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https://www.ufv.es/gestion-de-la-informacion_biblioteca/
https://rise.articulate.com/share/Ceby61pT9CIVi5WWZXz-TjrMqa7IcWAv#/
https://rise.articulate.com/share/Ceby61pT9CIVi5WWZXz-TjrMqa7IcWAv#/

comprension profesional y académica 2019
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