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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

"Psicologia forense y criminologia" es una asignatura de caracter optativo que se imparte durante el segundo
semestre en Cuarto de Grado de Psicologia. Se enmarca dentro del programa de "Psicologia Clinica" y consta de
3 créditos ECTS, que implican, aproximadamente, 75 horas de dedicacién por parte del alumno. La psicologia
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forense constituye una area de especializacién dentro de la psicologia juridica, y esta plenamente relacionada con
el rol que desempenia el profesional de la psicologia como asesor/experto dentro de los Tribunales de Justicia. En
este sentido, el psicoélogo forense se desempefia en las distintas jurisdicciones (penal, civil, social, contencioso-
administrativo, eclesiastica, etc.), abordando la evaluacién psicolégica de personas implicadas en gran variedad
de supuestos de interés pericial (agresores, victimas, custodias de menores, nulidades matrimoniales, accidentes
de trabajo, etc.). Por otra parte, la criminologia es una disciplina empirica multidisciplinar (en la que la psicologia
tiene especial relevancia) que tiene como objeto de estudio al criminal con relacién al crimen mismo, sin dejar de
lado a la victima, la cual sera abordada desde la victimologia. El objetivo de la asignatura es que los alumnos
conozcan los principios fundamentales de ambas disciplinas y sean capaces de manejar las nociones adquiridas
dentro de su desarrollo académico/profesional.

Es en un ambito tan complejo como el mundo forense, donde aspectos profundamente humanos se ponen en
juego en situaciones (a menudo) extremas, en las cuales serd fundamental contemplar a la persona en todas sus
dimensiones desde una fundamentacién antropolégica integradora. Esta posicion facilitara el andlisis y la reflexion
sobre las limitaciones y reduccionismos existentes en algunas disciplinas forenses, como son la psicologia juridica
y/o la criminologia. De este modo, se podra acceder a la dimension ética de la disciplina, impregnando los
contenidos de la asignatura de una comprensioén integral de aspectos tan complejos como pueden ser la conducta
delictiva, la funcién de la pena o la posibilidad rehabilitadora del victimario en la sociedad, entre otros. Asimismo, el
compromiso ético, personal y humano del profesional interviniente se antoja un elemento esencial, tanto con su
disciplina cientifica como con la sociedad. Por todo ello, la psicologia forense y la criminologia, constituyen
disciplinas relacionadas con otras areas del conocimiento, cuya finalidad es contribuir a la busqueda de la verdad y
de este modo ayudar a alcanzar resoluciones judiciales lo mas justas posibles.

OBJETIVO

El objetivo general de la asignatura es que los alumnos conozcan los principios fundamentales de la psicologia
forense y la criminologia y sean capaces de manejar las nociones adquiridas dentro de su desarrollo
personal/académico/profesional. Se abordaran los aspectos que comparten con otras disciplinas, asi como la
utilidad que tienen los peritos para los juzgadores en la blusqueda de la verdad en los Tribunales de Justicia, y de
este modo contribuir a establecer resoluciones judiciales lo mas justas posibles como forma de servicio a la
sociedad.

Los fines especficos de la asighatura son:

Conocer qué es la psicologia juridica y la psicologia forense.

Conocer las caracteristicas fundamentales de la evaluacién forense y el informe pericial.

Conocer los principios de la criminologia.

Conocer los distintos &mbitos en los que se desempefian los psicélogos forenses.

Conocer aspectos esenciales de la Administracion de Justicia y del ordenamiento juridico espafiol.

Aplicar los conocimientos adquiridos en supuestos reales de actualidad.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

No se requieren conocimientos previos especificos. No obstante, la asignatura esta muy relacionada con
conocimientos asociados a la psicologia clinica, como son el psicodiagnoéstico y la psicopatologia, asi como a otros
de tipo filoséfico/antropoldgico, como son la libertad del hombre y la busqueda de la verdad.
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CONTENIDOS

TEMA |. INTRODUCCION. Aproximacion a la Psicologia Juridica. Psicologia Forense vs. Psicologia Clinica.
Organizacién de la Administracion de Justicia. Conceptos legales fundamentales.

TEMA Il. EL INFORME PERICIAL PSICOLOGICO. Marco legal. Evaluacién y psicodiagnostico forense:
metodologia pericial y elaboracion del informe. Cuestiones deontolégicas. La ratificacion oral.

TEMA Ill. LA CRIMINOLOGIA. Aproximacion tedrica. Historia y conceptos fundamentales. Teorias explicativas del
delito. Delitos, delincuentes y victimas. Tipos de asesinos y de agresores sexual. Perfiles criminoldgicos. El informe
pericial criminoldgico.

TEMA IV. LA PSICOLOGIA FORENSE EN LA JURISDICCION PENAL: EL AGRESOR. Capacidad procesal. La
imputabilidad. La peligrosidad. La psicopatia. Medidas de proteccidn. Intervencién terapéutica en agresores.
Responsabilidad penal del menor.

TEMA V. LA PSICOLOGIA FORENSE EN LA JURISDICCION PENAL: LA VICTIMA. Conceptos fundamentales
de victimologia. Tipos de dafio. Valoracion del dafio (lesién vs. secuela). Violencia de género. Victimizacion sexual:
violacidn, agresion sexual, abuso sexual, acoso sexual; nuevas perspectivas penales. Abuso sexual infantil.
Intervencidn terapéutica con victimas.

TEMA VI. LA PSICOLOGIA FORENSE EN EL AMBITO FAMILIAR. Nulidades eclesiasticas. Procedimientos
civiles. Patria Potestad, custodia y régimen de visitas. La custodia compartida. El denominado y controvertido
sindrome de alienacion parental (interferencias parentales).

TEMA VII. EL PSICOLOGO FORENSE Y LOS PROCESOS ANTERIORMENTE CONOCIDOS COMO DE
INCAPACIDAD CIVIL. Antecedentes de los conceptos de capacidad juridica, capacidad de obrar, tutela y curatela.
Reforma legal actual (guarda de hecho; curatela asistencial y representativa; defensor judicial). Internamientos
psiquiatricos.

TEMA VIII. LA PSICOLOGIA FORENSE EN EL AMBITO LABORAL. Jurisdiccién Social y Contencioso-
Administrativa. Grados de invalidez. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Relevancia pericial de
los riesgos psicosociales en el lugar de trabajo (estrés laboral, burnout, acoso sexual, mobbing).

ACTIVIDADES FORMATIVAS

La metodologia a desarrollar, disefiada para que el alumno adquiera de forma progresiva y efectiva los objetivos
propuestos, engloban:

- Clases expositivas-participativas, en las que el profesor explicara y estructurara los contenidos de la asignatura,
fomentando siempre la participacion activa de los alumnos. Se procurara potenciar el trabajo autbnomo del alumno
para incluir sesiones de aprendizaje invertido (flipped classroom) que permitan el desarrollo en clase de actividades
mas alla de la mera transmisién de conocimientos.

- Practicas y dinamicas en el aula que, ademas de favorecer el desarrollo de diversas habilidades y actitudes,
ayuden a clarificar/aplicar y consolidar los contenidos tedricos adquiridos.

- Creacion de foros de debate especificos para cada tema.

- Controles individuales durante el cuatrimestre para registrar la adquisicion de conocimientos ya impartidos
(evaluacién continua), asi como para controlar la presencialidad.

- Trabajos grupales disefiados para fomentar, entre otras competencias, la reflexion, la expresion oral y escrita, la
organizacion y el trabajo en equipo. Se potenciara el aprendizaje a través de la metodologia de aprendizaje basado
en proyectos (ABP), debiendo los alumnos ser capaces de emitir un informe pericial psicoldgico.

- Lecturas recomendadas.

- Recomendacion de visionado de distintos documentos audiovisuales (documentales, peliculas, opiniones
profesionales).

- Estudio/trabajo auténomo, en el que los alumnos deberan convertirse en motor de su aprendizaje (tomando
conciencia de sus necesidades y recursos, seleccionando estrategias de aprendizaje efectivas, poniendo en
marcha planes de accion destinados a la consecucion de metas y objetivos formativos, etc.)

- Tutorias individuales y/o en grupos reducidos (se potenciara el uso de las nuevas tecnologias para poder prestar
una mejor atencion al alumno).

- Examen final tipo test.

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO
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ACTIVIDAD PRESENCIAL TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
PRESENCIAL

30 horas 45 horas

Clases expositivas participativas Horas de estudio autbnomo.

Estudio de casos reales Elaboracion de trabajos en grupo (ABP)

Practicas en el aula Visionado de documentos audiovisuales

Tutorias Participacion en foros

COMPETENCIAS

Competencias bésicas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

Conocer métodos de diagnostico, tratamiento y evaluacion psicolégicos en dierentes ambitos aplicados de la
Psicologia.

Conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia y tener los conocimientos necesarios para incidir y
promover la calidad de vida y el compromiso social en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en

los distintos contextos: educativo, clinica y salud, trabajo y organizaciones y social-comunitario.

Conocer las bases generales de la Psicologia Juridica y forense.

Competencias transversales
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Capacidad de buscar y seleccionar informacion de manera critica y eficaz

Capacidad para desarrollar y mantener actualizadas las propias, competencias, destrezas y conocimientos segun
estandares de la profesion.

Compromiso ético y de mejora social.

Cultivar una actitud de inquietud intelectual y de basqueda de la verdad en todos los ambitos de la vida.

Desarrollar habitos de pensamiento riguroso.

Identificar el vocabulario técnico relacionado con las distintas disciplinas.

Capacidad de resolucién de problemas.

Capacidad de asumir responsabilidades y de tomar decisiones.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Capacidad para trabajar en equipo, tanto disciplinar como interdisciplinar.

Competencias especificas

Saber identificar problemas y necesidades organizaciones e interorganizacionales.

Saber elaborar informes orales y escritos asi como proporcionar retroalimentacién a los destinatarios de forma
adecuada y precisa.

Conocer el psicodiagnostico forense. Los peritajes psicoldgicos y los informes juridicos.

Conocer los fundamentos, diagnosticos, tratamiento y evaluacion de psicopatias y sociopatias. Pérfiles de
agresores y victimas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender conceptos generales de psicologia juridica y forense

Conocer métodos de evaluacion en psicologia forense

Saber buscar recursos relacionados con la asignatura

Desarrollar pensamiento critico

Conocer psicodiagnostico forense
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Comprender los peritajes e informes juridicos

Conocer fundamentos de psicopatia

Conocer perfiles de agresores y victimas

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

SISTEMA ORDINARIO DE EVALUACION. 1. Examen final tipo test de 40 preguntas. Prueba de caracter tedrico
cuya ponderacién en la calificacion final sera del 45%. Tres alternativas de las que sélo una es correcta (aciertos
suman un punto, errores restan medio punto). 2. Trabajo grupal (3-5 alumnos) que consistird en una revisiéon
tedrica (10%) y la elaboracién de un informe pericial sobre la revisién realizada (20%), todo ello relacionado con las
tematicas propias de la asignatura. La ponderacion en la calificacion final sera del 30%. La tematica elegida y el
caso concreto a tratar deberan ser consultados previamente con el profesor, quien valorara la viabilidad de la
misma. 3. Participacion en otras actividades formativas. La ponderacién en la calificacién final sera del 5%. Se
realizara visionado de un video relacionado con la asignatura y posteriormente se realizara, de forma grupal, un
trabajo de andlisis. 4. A lo largo del cuatrimestre, se realizaran controles de seguimiento sobre la materia impartida.
Los resultados de dichos controles supondran un 20% del total de la asignatura.

REQUISITOS MINIMOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA. Es imprescindible obtener, al menos, un 5 sobre 10
en: a) el examen final, b) el trabajo grupal, y c) la actividad formativa extra propuesta. A estas calificaciones se
sumaran las alcanzadas en los controles de seguimiento. De este modo, se realizard la media ponderada entre las
notas obtenidas y aprobar asi la asignatura, siempre y cuando el resultado final alcance como minimo un 5 sobre
10. Los trabajos y las practicas se entregaran a través del aula virtual en la fecha propuesta, en caso de retraso en
las entregas la calificacion resultara penalizada y Unicamente se calificard como apto (5) o no apto. CRITERIOS
DE CORRECCION ORTOGRAFICOS (Pautas PAU LOE 2009/2010). Por cada falta de ortografia se reducira 0.5
puntos de la calificacion del ejercicio. La misma falta repetida se contard como una sola. Por la reiteracién de faltas
de acentuacion y puntuacion se puede reducir hasta dos puntos. Se penalizaran las abreviaturas, errores
sintacticos, de redaccion, etc.

ASISTENCIA Y SEGUNDAS O SUCESIVAS MATRICULAS. El Grado en Psicologia de la Universidad Francisco
de Vitoria es, tal y como aparece recogido en la Memoria para la Verificacién de Titulos Oficiales aprobada por la
Comision de Verificacion de Planes de Estudios designada por el Pleno del Consejo de Universidades en julio de
2011, un GRADO PRESENCIAL. Por tanto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Normativa de
Evaluacion de la UFV para el curso 2024-2025, el sistema de evaluacién continua del alumno estard basado, con
caracter general, en la presencialidad: los alumnos tienen la obligacién de asistir a clase independientemente de la
modalidad de ensefianza (presencial, semipresencial o a distancia), participar en las actividades formativas que se
realicen en horario de clase de forma sincrona y realizar las pruebas de evaluacion previstas por el profesor, ya
sea de forma presencial o virtual. Dispensa académica: Se podra obtener dispensa académica de asistencia en los
siguientes casos: 1. Si algan alumno, por causas excepcionales sobrevenidas y debidamente documentadas, no
pudiese asistir a clase con la regularidad y/o en el porcentaje exigido, deber& solicitar, mediante el formulario
correspondiente y a través del profesor encargado de curso (PEC), que se le conceda situacion de dispensa
académica. El PEC trasladara su caso al Comité de Direccion, que valorara su situacién y determinara qué tipo de
dispensa es procedente en cada caso. 2. A los alumnos que se matriculen en la asignatura por segunda o
sucesivas veces (“repetidores”) tendran automéaticamente situacion dispensa de asistencia sin necesidad de
solicitarlo, siempre y cuando hayan asistido a las clases de la asignatura en anteriores cursos. Los alumnos que
pierdan la evaluacién continua, en caso de presentarse a la convocatoria extraordinaria, deberan realizar un trabajo
"extra" (sobre tematica a criterio del profesor) para poder optar al 20% de la calificacion final correspondiente.
ALUMNOS REPETIDORES. Los alumnos con dispensa académica (22 matricula y sucesivas) de asistencia se
acogeran al sistema alternativo de evaluacion. Este sistema alternativo de evaluacion serd el siguiente: 1. Examen
final tipo test de 40 preguntas. Prueba de caréacter tedrico cuya ponderacién en la calificacién final sera del 45%.
Tres alternativas de las que s6lo una es correcta. 2. Trabajo grupal (3-5 alumnos) que consistira en la elaboracion
de un informe pericial relacionado con las teméticas propias de la asignatura. La ponderacion en la calificacion final
sera del 30%. La tematica elegida y el caso concreto a tratar deberan ser consultados previamente con el profesor,
quien valorara la viabilidad de la misma. 3. Participacion en otras actividades formativas. La ponderacion en la
calificacion final sera del 5%. Se realizara visionado de un video relacionado con la asignatura y posteriormente se
realizara, de forma grupal, un trabajo de andlisis. 4. A lo largo del cuatrimestre, se realizaran controles de
seguimiento sobre la materia impartida. Los resultados de dichos controles supondran un 20% del total de la
asignatura. Es imprescindible obtener, al menos, un 5 sobre 10 en: a) el examen final, b) el trabajo grupal, y c) la
actividad formativa extra propuesta. A estas calificaciones se sumaran las alcanzadas en los controles de
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seguimiento. De este modo, se realizara la media ponderada entre las notas obtenidas y poder aprobar asi la
asignatura. Los trabajos y las practicas se entregaran a través del aula virtual en la fecha propuesta, en caso de
retraso la calificacion resultara penalizada. El examen final se realizara de manera presencial.

NORMATIVA DE EVALUACION. Se recuerda al alumno que, de cara al cbmputo de convocatorias, se tendra en
cuenta el Articulo 6 de la Normativa de Evaluacion de la UFV: 1. A los efectos del computo de convocatorias en
una asignatura, Unicamente se contabilizaran como consumidas aquellas en las que el alumno se haya presentado
a todas las pruebas de evaluacion, o a una parte de las mismas, siempre que en la calificacién final representen
mas del 50% de la nota, computandose en todo caso cuando el alumno se presente a la prueba final de
evaluacion, Se entendera que un alumno se ha presentado a una prueba aunque la abandone una vez comenzada
la misma. 2. El profesor, si asi lo considera, podra guardar notas parciales de la convocatoria ordinaria hasta la
extraordinaria, siempre que sea en beneficio del alumno. En este caso, se contabilizara la convocatoria como
consumida. Por dltimo, se debe sefialar que, las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las
pruebas de evaluacidn, seran sancionados conforme a los establecido en la Normativa de Evaluacion y la
Normativa de Convivencia de la universidad.

PLAGIO. Las conductas de plagio, asi como el uso de medio ilegitimos en las pruebas de evaluacién, seran
sancionados conforme a lo establecido en la Normativa de Evaluacion y la Normativa de Convivencia de la
Universidad.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

Carrasco GOmez, Juan José. Tratado de psiquiatria legal y forense / 4% ed. Madrid :La Ley,2010.

Santiago Delgado Bueno, director y coordinador; José Manuel Maza Martin, coordinador. Tratado de medicina
legal y ciencias forenses.Tomo V,Psiquiatria legal y forense / Barcelona :Bosch,2013.

M.P. Castellanos, Marta de Prado et al. Guia orientativa de Buenas Practicas de Psicélogos Forenses de la
Consejeria de Justicia e Interior en la Comunidad de Madrid / Consejeria de Justicia e Interior de la Comuidad de
Madrid.

Tiffon Nonis, Bernat-Noél. Manual de consultoria en psicologia y psicopatologia clinica, legal, juridica, criminal y
forense[recurso electronico] Barcelona :Bosch Editor,2008.

Victor Dujo Lépez, David Gonzélez Trijueque, José Luis Grafia Gémez. Manual de psicologia forense en el ambito
laboral: conceptos, metodologia y aplicaciones / Madrid :Piramide,2022.

Complementaria

Miguel Angel Soria. Manual de psicologia juridica e investigacion criminal / Madrid :Piramide,2015.

Gonzélez Guerrero, Laura. Trastornos de la personalidad[recurso electronico] :influencia sobre la conducta
delictiva y repercusiones forenses en la jurisdiccién penal / Madrid :Universidad Complutense de Madrid,2011.

Anuario de psicologia juridica.,
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