Guia Docente

DATOS DE IDENTIFICACION

| Titulacion: Grado en Psicologia |
| Rama de Conocimiento: Artes y Humanidades |
| Facultad/Escuela: Educacién y Psicologia |
| Asignatura: Alumnos con Necesidad de Apoyo Educativo |
Tipo: Optativa Créditos ECTS: 6
Curso: 3 Cadigo: 7750
| Periodo docente: Sexto semestre
| Materia: Psicologia Educativa |
| Médulo: Profundizacion |
| Tipo de ensefianza: Presencial |
| Idioma: Castellano |
Total de horas de 150

dedicacion del alumno:

Equipo Docente Correo Electrénico

Noemi Elena Bardelli noemi.bardelli@ufv.es

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La asignatura de Alumnos con Necesidades de Apoyo Educativo se enmarca en el itinerario de ‘Psicologia de la
Educacién. Es una asignatura fundamentalmente de caracter practico que abordara quiénes son los alumnosique
precisan apoyo y por qué y cuél es la respuesta educativa a sus necesidades. Esta asignatura’ pretende ofrecer
una aproximacion tedrico-practica en el campo de la evaluacién e intervencion psicopedagogica con los.alumnos
con necesidades de apoyo educativo. Se trata de dotar al alumno de las competencias necesarias que le
permitan realizar intervenciones que respondan adecuadamente a las necesidades de los alumnos que precisan
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de ayuda especifica.

OBJETIVO

Comprender y valorar la diversidad del ser humano, buscando poner todos los medios; investigacion, evaluacion e
intervencidn para contribuir al maximo desarrollo de cada persona, respondiendo adecuadamente a su
especificidad.

Los fines especificos de la asignatura son:

- Conocer las distintas causas por las que un alumno pueda precisar apoyo educativo.

- Saber disefiar, llevar a cabo y evaluar intervenciones de apoyo educativo.

- Conocer como evaluar para identificar las necesidades educativas de un alumno.

- Reconocer el valor y la dignidad de cada alumno.

- Valorar el trastorno, el déficit, la diferencia o limitacion como una posibilidad de crecimiento para el educando y
para el educador.

- Reconocer en la persona que tiene un déficit, limite, carencia o superdotacién, una situacion especial que precisa
de una respuesta educativa y un compromiso de ayuda por parte de la sociedad.

- Reconocer en la persona que tiene un déficit, limite, carencia o superdotacién aporta un valor Gnico a la sociedad
y es necesaria.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Se recomienda haber cursado las asignaturas de Psicologia del Aprendizaje y Psicologia Educativa.

CONTENIDOS

Tema 1. Introduccidn a la Atencion a la Diversidad.
Tema 2. Discapacidad intelectual.

Tema 4. Alumnos con limitaciones en la movilidad.
Tema 4. Trastornos Generalizados del Desarrollo.

Tema 5. Alumnos con Altas Capacidades.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

. Clases expositivas participativas.

. Préacticas y dindmicas realizadas en el aula.

. Tutorias individuales y/o grupales.

. Examen final escrito.

. Asistencia y participacion en un proyecto en un colegio.

. Elaboracion de trabajos individuales relacionados con la asignatura

. Realizacién de proyectos en grupo.

. Lectura/consulta de libros, articulos, paginas web, etc. propuestos por el profesor.
. Estudio y preparacién del examen.
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DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
PRESENCIAL

ACTIVIDAD PRESENCIAL

60 horas 90 horas

- Clases expositivas participativas.Practicas y
dinamicas realizadas en el aula.Tutorias
individuales y/o grupales.Examen final
escrito.Asistencia y participacion en actividades
formativas complementarias. 60h

- Elaboracién de trabajos individuales

relacionados con la asignatura.Realizacién de
trabajos cooperativos (practicas en
grupo).Lectura/consulta de libros, articulos,
paginas web, etc. propuestos por el

profesor.Estudio y preparacién del examen. 90h

COMPETENCIAS

Competencias bésicas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

Conocer métodos de diagndstico, tratamiento y evaluacion psicoldgicos en dierentes &mbitos aplicados de la
Psicologia.
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Conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia y tener los conocimientos necesarios para incidir y
promover la calidad de vida y el compromiso social en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en
los distintos contextos: educativo, clinica y salud, trabajo y organizaciones y social-comunitario.

Conocer las bases generales de la Psicologia Educativa.

Competencias transversales

Capacidad de buscar y seleccionar informacion de manera critica y eficaz

Desarrollo de sus propias habilidades sociales.

Capacidad para desarrollar y mantener actualizadas las propias, competencias, destrezas y conocimientos segun
estandares de la profesion.

Compromiso ético y de mejora social.

Capacidad de resolucion de problemas.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Competencias especificas

Saber describir y medir variables de los procesos cognitivos, emocionales, psicobioldgicos, conductuales, sociales
y existenciales. Identificando los problemas y necesidades que presentan.

Saber elegir y utilizar las técnicas de intervencion psicolégica adecuadas para alcanzar los objetivos bien sean
estos individuales, grupales u organizacionales.

Conocer el sistema publico de salud, de educacion, los servicios sociales, las agencias de empleo, formacidn, etc.
en los que se insertan psicologos en sus actividades.

Conocer los Fundamentos de la Psicologia educativa. Historia, principales teorias y autores mas representativos.

Conocer los campos profesionales en los que desarrollan su labor los Psicélogos educativos tanto publicos como
privados.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principales problemas que se presentan en los entornos educativos y como se tienen que abordar
desde la orientacion educativa.
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Saber valorar si existen necesidades de apoyo educativo y en qué consistirian.

Comprender la distintas causas que pueden generar necesidades especificas de apoyo educativo

Saber evaluar los procesos de ensefianza- aprendizaje y cOmo intervenir en su mejora

Saber orientar a los docentes de los nifios con dificultades de aprendizaje, para que puedan trabajar con ellos
estrategias y métodos que les permitan avanzar mejor en la adquisicién de conocimientos.

Saber; evaluar a la familia de los/as nifios/as con necesidades educativas especiales, informarles de lo que le
ocurre a su hijo/a 'y cémo se va a intervenir desde la escuela y como pueden colaborar ellos desde casa

Conocer el Sistema Educativo espafiol y la organizacién de la Orientacion Educativa

Saber plasmar adecuadamente en un informe el proceso de evaluacién e intervencion de un alumno con
necesidades de apoyo educativo

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

ASISTENCIA Y SEGUNDAS O SUCESIVAS MATRICULAS: El Grado en Psicologia de la Universidad Francisco
de Vitoria es, tal y como aparece recogido en la Memoria para la Verificacién de Titulos Oficiales aprobada por la
Comision de Verificacion de Planes de Estudios designada por el Pleno del Consejo de Universidades en julio de
2011, un GRADO PRESENCIAL. Por tanto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 y 11 de la Normativa
de Evaluacion de la UFV el sistema de evaluacion continua del alumno estara basado, con caracter general, en la
presencialidad. En consecuencia, los alumnos tienen la obligacién de asistir a clase y realizar las actividades
practicas previstas por el profesor en el aula, como requisito necesario para aprobar la asignatura. Es obligacion
del profesor controlar la asistencia y participacion de sus alumnos, poniendo en conocimiento del director de la
titulacion cualquier anomalia que pueda producirse. No obstante, la mera asistencia a clase no podra por si misma
puntuar positivamente en el sistema de evaluacion. No caben justificantes (certificados médicos, laborales, etc.)
gue eximan al alumno del computo de sus faltas.

DISPENSA ACADEMICA: Se podré obtener dispensa académica de asistencia en los siguientes casos: 1. Si algin
alumno, por causas excepcionales sobrevenidas y debidamente documentadas, no pudiese asistir a clase con la
regularidad y/o en el porcentaje exigido, debera solicitar, mediante el formulario correspondiente y a través del
profesor encargado de curso (PEC), que se le conceda situacion de dispensa académica. El PEC trasladara su
caso al Comité de Direccién, que valorara su situacién y determinara qué tipo de dispensa es procedente en cada
caso. 2. A los alumnos que se matriculen en la asignatura por segunda o sucesivas veces (“repetidores”) tendran
automaticamente situacion dispensa de asistencia sin necesidad de solicitarlo, siempre y cuando hayan asistido a
las clases de la asignatura en anteriores cursos. Los alumnos con dispensa de asistencia se acogeran al sistema
alternativo de evaluacion. Este sistema alternativo de evaluacion sera el siguiente: el alumno debera realizar el
examen y los trabajos individuales/grupales establecidos para el resto de los alumnos, y €n sustitucion de la
calificacion de las practicas realizadas en clase, tendran que hacer un trabajo extra que el profesar les explicara en
una tutoria obligatoria que tendran al inicio de la asignatura.

NORMATIVA DE EVALUACION: Se recuerda al alumno que, de cara al computo de convocatorias, se tendra en
cuenta el Articulo 6 de la Normativa de Evaluacion de la UFV: 1. A los efectos del computo’ de‘convocatorias en
una asignatura, Unicamente se contabilizaran como consumidas aquellas en las que el alumno se haya presentado
a todas las pruebas de evaluacién, o a una parte de las mismas, siempre que en la calificacion final representen
mas del 50% de la nota, computandose en todo caso cuando el alumno se presente a la prueba final de
evaluacion. Se entendera que un alumno se ha presentado a una prueba aunque la abandone una vez comenzada
la misma. 2. El profesor, si asi lo considera, podra guardar notas parciales de la convocatoria ordinaria hasta la
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extraordinaria, siempre que sea en beneficio del alumno. En este caso, se contabilizara la convocatoria como
consumida.

SISTEMA PRIMARIO DE EVALUACION: La evaluacién se realizara a partir de: 1.Prueba escrita (45%) 2.Trabajos
y practicas (30%). 3.Participacion en actividades (20%). 4. Asistencia y participacion en tutorias y otras actividades
formativas (5%).

SISTEMA ALTERNATIVO DE EVALUACION: El sistema alternativo de evaluacion al que podran acogerse los
alumnos repetidores en esta asignatura sera el siguiente: 1) Prueba escrita (45%). 2) Trabajos y practicas
(30%). 3) Participacion en actividades (20%). 4) Asistencia a actividades formativas y participacién tutorial (5%). El
profesor responsable establecera de forma particular con el alumno en qué consistiran las pruebas de evaluacion.
Para superar la parte tedrica de la asignatura es necesario obtener como minimo un cinco sobre diez en un
examen tedrico sobre los contenidos de la asignatura. Para superar la parte practica de la asignatura es necesario
obtener un cinco sobre diez en la valoracion final de dicha parte. Para la evaluacion de la parte practica se
realizara una evaluacion continua. Para poder calificar la asignatura es necesario tener aprobadas la parte tedrica 'y
la parte practica de la asignatura. Se guardard la nota de la parte tedrica o practica durante las convocatoria
ordinaria/extraordinaria indicadas en el calendario académico. Se recomienda asistir a tutorias para plantear las
dudas e inquietudes que suscite la asignatura. No se recogeran trabajos entregados en fechas posteriores a la
propuesta.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO. Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las
pruebas de evaluacion, seran sancionados conforme a los establecido en la Normativa de Evaluacién y la
Normativa de Convivencia de la Universidad.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

Julia Porras Arévalo. Aproximacion al alumnado con necesidades especiales de apoyo educativo / Madrid :Visién
Libros,2011.

Gerardo Echeita Sarrionandia. Educacién para la inclusién o educacion sin exclusiones / Primera edicién en
eBook. Madrid :Narcea, S.A. de Ediciones,2011.

Mel Ainscow. Necesidades especiales en el aula: guia para la formacion del profesorado / Madrid :Narcea ,
Unesco,2010.

Complementaria

M.C. Cardona. Diversidad y Educacion Inclusiva / Madrid :Pearson.

Elena Martin, Teresa Mauri. Orientacion educativa 15.Volumen 2 :atencion a la diversidad y educacion inclusiva /
Madrid :Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte de Espafa - Editorial GRAO, de IRIF, S.L.,2011.
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