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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Las Practicas Externas son actividades formativas que se desarrollan durante el cuarto curso del Grado en
Psicologia de la UFV que constituyen una valiosa experiencia para los estudiantes de la titulacién de Psicologia.
Gracias a esta asignatura los estudiantes tienen la oportunidad de conocer la realidad social de diferentes
empresas y entidades para poner en practica lo aprendido en las clases tedricas.

OBJETIVO

El objetivo de la asignatura de Practicas Curriculares es que el estudiante pueda integrarse en un centro de
practicas, conociendo el ambito profesional de la psicologia y comenzando a desarrollar actividades propias de su
campo profesional. Gracias a esta asignatura el estudiante podra adquirir las competencias que le posibilitaran el
inicio de su actividad profesional y el desarrollo integral de su formacidon como psicélogo. Los fines especificos de
la asignatura son:

- Realizar las préacticas de Psicologia en un centro de practicas.

- Proporcionar un marco real en que se puedan integrar el conocimiento tedrico y practico adquirido en la titulacion.
Integrarse, tener iniciativa y autonomia en la realizacion de su trabajo.

- Contar con el apoyo de los profesionales del centro o empresa, realizando todo aquello para lo que haya sido
formado.

- Experimentar las condiciones del trabajo, responsabilidades, relaciones con el resto de profesionales y con los
usuarios del servicio.

- Recoger su experiencia en una memoria que presentara al finalizar su periodo de practicas.

- Aprender procedimientos relacionados con el conocimiento psicoldgico.

- Ser capaces de reflexionar y argumentar sobre las actividades propias y ajenas.

- Desarrollar habilidades de cooperacién y de trabajo en equipo con otros profesionales.

- Que los estudiantes puedan entrar en contacto con ambitos especificos en los que se ejerce el rol profesional del
Psicologo.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Es recomendable tener cursadas y aprobadas las asignaturas propias de la mencién que esté cursando el
estudiante correspondientes al 3° curso.

CONTENIDOS

Gracias a esta asignatura el estudiante tendra un primer contacto con la practica psicolégica y conocera cémo se
desarrolla el ejercicio profesional de la Psicologia en un contexto concreto. Los contenidos de la materia versan
sobre las actividades que realizaran en los centros de practicas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

Durante el desarrollo de las practicas externas, el estudiante contara con la tutela de un Tutor Externo o
Profesional (un profesional del centro o0 empresa colaboradora) y un Tutor Académico (perteneciente a la UFV).
Ambos tutores son responsables del seguimiento y evaluacion del estudiante. El estudiante realizara las siguientes
actividades:

- Realizacién de actividades presenciales en el centro o empresa de practicas.

- Realizacién de actividades no presenciales relacionadas con el proyecto formativo de sus practicas.

- Participacion en jornadas o seminarios relacionados con la asignatura.

- Elaboracién de una memoria final de practica.

Las actividades de las practicas curriculares seran de caracter principalmente presencial. Dentro de la asignatura,
los alumnos cursaran el Programa “Protagoniza tu futuro”. Este programa busca orientar y acompafiar a los
alumnos en esta etapa mas proxima al inicio de su carrera profesional, aportandoles una vision general de la
realidad del mercado, promoviendo el desarrollo competencias transversales fundamentales y acompafandolos en
la reflexion y la toma de decisiones sobre su futura carrera profesional. En PTF realizaran talleres practicos y
guiados y mentorias individuales. Todas las actividades y tareas derivadas de éstas tienen caracter obligatorio
pues contribuyen a la consecucion de los resultados de aprendizaje de la asignatura.

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDAD PRESENCIAL TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
PRESENCIAL

260 horas 40 horas

Practicas externas: presencia en el centro de practicas. Elaboracion de memoria de practicas. 40h 40h

228h

Acciodn tutorial: sistema tutorial que asegure una
relacion periddica entre el profesorado y grupos
reducidos de estudiantes o de modo individual. El
objetivo es que los estudiantes puedan presentar sus
dudas y problemas, y discutir algan punto interesante
de la materia que estan tratando 22h. 250h
- Programa Protagoniza Tu Futuro, el cual estara
compuesto de 2 talleres més 2 entregables y 2
mentorias 10h

COMPETENCIAS

Competencias basicas
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Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

Sistematizar y saber poner en forma practica las destrezas y los conocimientos tedricos adquiridos.

Competencias transversales

Capacidad de buscar y seleccionar informacion de manera critica y eficaz

Desarrollo de sus propias habilidades sociales.

Capacidad de autoconocimiento y gestion emocional.

Capacidad para desarrollar y mantener actualizadas las propias, competencias, destrezas y conocimientos segun
estandares de la profesion.

Compromiso ético y de mejora social.

Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

Capacidad para pensar de forma creativa y desarrollar nuevas ideas y conceptos.

Comprometerse con la calidad de su actuacion y saber desarrollar sistemas para garantizar la calidad de los
propios servicios.

Cultivar una actitud de inquietud intelectual y de busqueda de la verdad en todos los ambitos de la vida.

Desarrollar actitudes de respeto, tolerancia y didlogo frente a otras culturas y religiones en la busqueda de la
verdad.
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Identificar el vocabulario técnico relacionado con las distintas disciplinas.

Capacidad de resolucién de problemas.

Capacidad de asumir responsabilidades y de tomar decisiones.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Saber utilizar los medios técnicos tales como: programas informaticos y sistemas audiovisuales, entre otros.

Capacidad para trabajar en equipo, tanto disciplinar como interdisciplinar.

Competencias especificas

Incorporarse adecuadamente a un equipo de trabajo en Psicologia.

Demostrar el conocimiento y participar en las actividades que le sean posible realizar en los centros.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Integrarse, tener iniciativa y autonomia en la realizacion de su trabajo.

Experimentar todo lo aprendido de forma académica, en una institucién, con usuarios y situaciones reales.

Experimentar las condiciones propiamente del trabajo, horarios, responsabilidades, relaciones con el resto de
profesionales y con los usuarios del servicio.

Recoger correctamente su experiencia en una memoria que presentara a acabar su periodo de practicas.
Realizar sus practicas en un ambito de la Psicologia.

Identifica qué sabe y qué sabe hacer, cuéles son sus logros y aprendizajes y qué busca alcanzar profesional y
personalmente.

Comunica lo anterior adecuandolo a diferentes formatos (entrevista personal, CV, redes sociales, etc.)

Ha adquirido las habilidades necesarias para mantenerse actualizado en la realidad del mercado profesional.
Ha tomado alguna decision en relacion con su desarrollo profesional.

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE
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ASISTENCIA Y SEGUNDAS O SUCESIVAS MATRICULAS

El Grado en Psicologia de la Universidad Francisco de Vitoria es, tal y como aparece recogido en la Memoria para
la Verificacion de Titulos Oficiales aprobada por la Comision de Verificacion de Planes de Estudios designada por
el Pleno del Consejo de Universidades en julio de 2011, un GRADO PRESENCIAL. Por tanto, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 11 de la Normativa de Evaluacion de la UFV para el curso 2024-2025, el sistema de
evaluacion continua del alumno estara basado, con caracter general, en la presencialidad: los alumnos tienen la
obligacion de asistir a clase independientemente de la modalidad de ensefianza (presencial, semipresencial o a
P&gina 4 distancia), participar en las actividades formativas que se realicen en horario de clase de forma sincrona y
realizar las pruebas de evaluacion previstas por el profesor, ya sea de forma presencial o virtual.

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA DE PRACTICAS EXTERNAS
La evaluacion se realizara teniendo en cuenta los siguientes porcentajes:
- El informe del tutor externo supone el 50% de la nota final (sera obligatorio sacar al menos un 5 sobre 10 en esta
parte; de lo contrario la asignatura estara suspensa, siendo necesario volver a realizar las 228 horas
correspondientes a esta parte).
- La memoria de las practicas realizadas por el estudiante, junto con las tutorias de caracter obligatorio, supone el
35% de la nota final (es imprescindible que la memoria esté aprobada para sumar al porcentaje de la nota final; no
se aprobaran las préacticas curriculares si la memoria esta suspensa, en tal caso se tendra que presentar la
memoria en la convocatoria extraordinaria).
- Programa de tutorizacion y acompafamiento del departamento, "Protagoniza tu futuro”, 10% de la nota final. Este
programa busca acompafiar a los alumnos en esta etapa mas préxima al inicio de su carrera profesional,
generando espacios de reflexién que actualicen la pregunta por la vocacién personal mirando hacia el futuro desde
su presente, recogiendo el camino de formacioén integral que han recorrido, aportandoles una vision general de la
realidad del mercado, promoviendo el desarrollo de competencias transversales fundamentales y acompafnando en
la toma de decisiones sobre su futura carrera profesiona.
- La asistencia, actitud y participacion supone el 5% de la nota final.
NOTA: En los casos tanto de expulsién o abandono del centro o empresa de practicas la asignatura quedara
suspensa en la convocatoria en que se encuentre el alumno. En el caso en el que el alumno, por una actitud
negligente, negativa o pasiva suspenda en convocatoria ordinaria las practicas debera autogestionar un nuevo
centro para convocatoria extraordinaria.

CALENDARIZACION DE LA ASIGNATURA DE PRACTICAS EXTERNAS

Aungue las Practicas Curriculares figuran en el plan de estudios como asignatura de segundo cuatrimestre, éstas
podran realizarse desde el comienzo del curso académico y hasta la fecha de finalizacion que desde la
coordinacion de practicas se indique para su evaluacidn en convocatoria ordinaria o extraordinaria. Dada la
naturaleza de las Practicas Curriculares en el Grado en Psicologia, las problematicas personales y situaciones
delicadas en la que se encuentran muchas de las personas que acuden a los centros donde los alumnos realizan
sus practicas, se requiere la supervision constante por parte de su tutor académico (nombrado por el Responsable
de Practicas al inicio de las mismas) durante todo el periodo en el que el alumno esté participando en las
actividades del centro. Por tanto, en el Grado en Psicologia no se podra adelantar la realizacion de las mismas al
periodo vacacional (mes de agosto), es decir, el periodo de realizaciéon de Practicas Curriculares, como se ha
especificado en el punto anterior, se extiende desde el comienzo del curso académico hasta la fecha de
finalizacién de la convocatoria extraordinaria.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO
Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de evaluacion, seran sancionados
conforme a los establecido en la Normativa de Evaluacion y la Normativa de Convivencia de la universidad.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

Colegio oficial de psicoélogos: http://www.cop.es. Codigo deontolégico
Las sugeridas por los tutores académicos y profesionales en cada caso Manuales especificos de formacion.
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