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| Titulacion: Grado en Derecho |
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| Asignatura: Prevencion de la Criminalidad |
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| Médulo: Derecho Publico |
| Tipo de ensefianza: Presencial |
| Idioma: Castellano |
Total de horas de 75

dedicacion del alumno:

Equipo Docente

Correo Electrénico

Maria Araceli Ofiate Cantero

maraceli.onate@ufv.es

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

De forma esquematica se puede concretar:

La asignatura “Prevencion de la Criminalidad” pretende contribuir a la formacién cientifica aportandole
conocimientos tedricos y empiricamente contrastados sobre la prevencion y tratamiento de los delincuentes, -qué
programas y pautas de actuacion se han mostrado eficaces, y en qué procesos se basan-, con el objetivo de que
conozca en profundidad y pueda colaborar en la elaboracion de planes y medidas de prevencion e intervencion.
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-Adquisicién de conocimientos basicos sobre la prevencion de la delincuencia desde las vertientes juridicopenal,
politicocriminal y criminoldgica

-Dominio de conocimientos especificos avanzados sobre la prevencion del delito y los modelos de prevencién de
la criminalidad

-Adquisicién de conocimiento experto sobre programas de prevencién basados en la prevencién situacional
-Asimilacion y analisis de los diferentes modelos de tratamiento de la delincuencia

-Adquisicién de conocimientos especificos avanzados en el area de la prevencion especial positiva

La asignatura “Prevencién de la Criminalidad” contribuye a la formacién cientifica del estudiante aportando
conocimientos tedricos y empiricamente contrastados sobre la prevencion y tratamiento de los delincuentes asi
como sobre los programas, procesos y pautas de actuacion que se han mostrado eficaces, con el objetivo de
conocer en profundidad y poder colaborar en la elaboraciéon y mejora de planes y medidas de prevencion e
intervencion. De forma esquematica comprende:

-Adquisicion de conocimientos bésicos sobre la prevencion de la delincuencia desde las vertientes juridico penal,
politica criminal y criminolégica

-Dominio de conocimientos especificos avanzados sobre la prevencién del delito y los modelos de prevencion de la
criminalidad

-Adquisicion de conocimiento experto sobre programas de prevencion basados en la prevencion situacional y
prevencion comunitaria.

-Asimilacién y analisis de los diferentes modelos de tratamiento de la delincuencia

-Adquisicion de conocimientos especificos avanzados en el area de la prevencién especial positiva.

OBJETIVO

El objetivo principal de la asignatura es comprender el sentido, la importancia y funcién del tratamiento del
delincuente para prevenir la criminalidad, evitar la reincidencia y procurar la integracion social. Proporcionar al
estudiante un sélido conocimiento acerca de las diferentes modalidades de prevencién y tratamiento de la
delincuencia asi como de sus fundamentos teéricos. Desde la prevencion por rehabilitacion enfocando los distintos
tipos de prevencion: primaria, secundaria y terciaria, el tratamiento de los delincuentes y la situacion actual en
Espafia y en Europa; a la prevencion del delito a través del Sistema Penal, de las politicas sociales, prevencion
comunitaria y prevencion situacional.

El acercamiento a los fundamentos antropoldgicos, epistemolégicos, éticos y de sentido unido a la integracion
armonica de conocimientos fomentara la reflexion y el analisis acerca de los diferentes modelos de prevencién, sus
fundamentos tedricos y los principales debates y polémicas existentes en torno al tratamiento de los delincuentes.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Derecho Penal, Derecho Penitenciario y Politica Criminal.

CONTENIDOS

Tema |. INTRODUCCION. 1. Concepto de Prevencion del delito. Ideas generales 2. Prevencion del delito y politica
criminal. 3. Prevencién del delito y politicas sociales. 4. Los limites a la prevencién del delito en el Estado social y
democratico de Derecho. 5. Las ciencias penales: Derecho Penal, Politica Criminal y Criminologia

Tema Il. PREVENCION DEL DELITO A TRAVES DEL SISTEMA PENAL. 1. Disuasion penal (general e individual)
2. Prevencion general positiva o integradora: la pena como confirmacion de la vigencia de la norma (expectativa de
comportamiento). 3. Incapacitacion penal ( prevencidn individual negativa). 4. orientaciones Politico Criminal con
relacion a la creacion de leyes penales.

Tema Ill. PREVENCION POR REHABILITACION. 1. Reeducacion, reinsercion, prevencion especial positiva. 2.
Tratamiento rehabilitador en el sistema penitenciario espafiol: Individualizacion del tratamiento, clasificacion
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penitenciaria, programas de rehabilitacion.

Tema IV. EL MODELO DE LA SEGURIDAD CIUDADANA. 1. Introduccién: el auge del modelo en la actualidad. 2.
Caracteristicas del modelo de seguridad ciudadana.3. La prevencién Social. primer nivel 4. La Prevencion
Comunitaria. Principales areas de incidencia .5 Papel de la policia en distintas areas de prevencion del delito
Tema V. PROGRAMAS DE PREVENCION DEL DELITO. Prevencion Situacional del Delito. Modelo situacional
preventivo. Relacion del Modelo de Prevencion Situacional con la teoria ecolégica. Aplicacion en Espafia

ACTIVIDADES FORMATIVAS

El Proceso de Bolonia condujo a la creacién del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), uno de cuyos
aspectos mas relevantes ha sido la transicion del antiguo esquema de ensefianza tradicional al nuevo modelo de
aprendizaje donde el trabajo auténomo del alumno cobra mayor importancia. Por ello, la metodologia implantada
en la UFV se lleva a cabo a través del sistema Flipped Classroom (FC), un modelo pedagdgico que transfiere el
trabajo de determinados procesos de aprendizaje fuera del aula y utiliza el tiempo de clase, junto con la
experiencia del docente, para facilitar y potenciar otros procesos de adquisicion y practica de conocimientos dentro
del aula. Desde este modelo las actividades formativas seran las siguientes:

LECCION MAGISTRAL PARTICIPATIVA: A diferencia de la leccion magistral clasica, en la que el peso de la
docencia recae en el profesor, en la leccidbn magistral participativa buscamos que el estudiante pase de una actitud
pasiva a una activa, favoreciendo su participacion a partir de la preparacion previa de las cuestiones a tratar
TRABAJO AUTONOMO. En esta metodologia el alumno toma la iniciativa con o sin la ayuda de otros (profesores,
comparieros, tutores, mentores). Es el estudiante el que diagnostica sus necesidades de aprendizaje, formula sus
metas de aprendizaje, identifica los recursos que necesita aprender, elige e implementa las estrategias de
aprendizaje adecuadas y evalla los resultados de su aprendizaje. Esta metodologia resultard de especial interés
para el desarrollo de competencias relacionadas con la investigacion.

TRABAJO COOPERATIVO EN GRUPOS REDUCIDOS: El nimero de alumnos programado en nuestra
Universidad nos permite un trabajo coooperativo en grupos reducidos en el aula y fuera de ella.

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP): La metodologia del ABP se basa en el aprendizaje mediado
por la busqueda, comprension, asimilacion y aplicacion de conocimientos para la resolucidon de un problema o la
respuesta a un interrogante. Los estudiantes son los responsables de su propio aprendizaje en tanto que el rol del
docente es el de guia. Al inicio de una materia, el estudiante no tiene suficientes conocimientos y habilidades que
le permitan, en forma efectiva, resolver el problema. El objetivo, en estas etapas, es que el estudiante sea capaz
de descubrir qué necesita conocer para avanzar en la resolucion de la cuestion propuesta (diagnéstico de
necesidades de aprendizaje). A lo largo del proceso educativo, a medida que el estudiante progresa en el
programa se espera que sea competente en planificar y llevar a cabo intervenciones que le permitiran, finalmente
resolver el problema de forma adecuada (construccion del conocimiento). Y todo ello, trabajando de manera
cooperativa.

APRENDIZAJE POR RESOLUCION DE PROBLEMAS: El docente propone un problema sobre el que no se ha
impartido formacion especifica previa, que se trabaja individualmente o por grupos en el aula o de modo virtual, y
que luego tiene que ser trabajado de modo individual por el alumno.

SISTEMA DE ACCION TUTORIAL: SISTEMA TUTORIAL: A) Personalizadas: atencién individualizada al alumno
con el objetivo de revisar, aclarar y debatir los temas expuestos y planteados en las clases y las dudas que le
hayan podido surgir. B) Grupo: atencion y asesoramiento a los estudiantes que trabajan en grupo para el desarrollo
de su trabajo.

INVESTIGACION: Busqueda de informacion a partir de diversas fuentes y documentos, analisis y sintesis de los
datos y desarrollo de conclusiones

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDAD PRESENCIAL TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
PRESENCIAL
30 horas 45 horas
- Clase Magistral, actividades formativas propuestas y - Trabajos sobre prevencion. 45h
coloquio sobre temas previstos 30h
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COMPETENCIAS

Competencias bésicas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién
de problemas dentro de su area de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

Investigar, manejar fuentes y gestionar informacién.
Adquirir la capacidad de analisis, sintesis, valoracion y razonamiento critico.
Aprender de modo autbnomo.

Desarrollar los aspectos necesarios para saber trabajar en equipo, adaptarse a las nuevas situaciones, ser
tolerantes, desarrollar un comportamiento ético y un compromiso social.

Competencias especificas

Conocer los conceptos, instituciones y relaciones juridicas y su fundamento.

Ofrecer soluciones creativas e imaginativas a problemas juridicos, personales y profesionales, por el enfoque o
las fuentes utilizadas.

Mostrar una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico, siendo capaz de identificar la adecuacion
de la norma al ideal de Justicia.

Desarrollar habitos de pensamiento riguroso, ejercitando la capacidad de analisis y sintesis.
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Reflexionar sobre su propio aprendizaje con sentido autocritico, identificando aspectos de mejora en funcién de
criterios de calidad y excelencia.

Trabajar en equipo, contribuyendo activamente a la tarea del grupo.

Mostrar sensibilidad hacia los derechos humanos fundamentales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

De forma general, el alumno plantea el estudio de los casos practicos desde principios y valores éticos,
mostrando sensibilidad hacia los derechos humanos fundamentales.

El alumno, al finalizar el aprendizaje, distingue los distintos tipos de prevencién, asi como la situacién actual en
Espafia y Europa, los programas de prevencion y tratamiento de los delincuentes existentes, y ofrecera
soluciones creativas e imaginativas a problemas sociales-juridicos, personales y profesionales.

Asi mismo, conoce las instituciones que elaboran los programas de prevencion, analizando su eficacia desde un
punto de vista critico.

Muestra sensibilidad hacia los derechos humanos fundamentales.

Trabaja en equipo, contribuyendo activamente a la tarea del grupo.

Reflexiona sobre su propio aprendizaje con sentido autocritico, identificando aspectos de mejora en funcién de
criterios de calidad y excelencia.

Desarrolla habitos de pensamiento riguroso, ejercitando la capacidad de analisis y sintesis.

Ofrece soluciones creativas e imaginativas a problemas juridicos, personales y profesionales, por el enfoque o las
fuentes utilizadas.
Aplica principios y valores éticos en la vida personal y profesional.

Muestra una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico, siendo capaz de identificar la adecuacion
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de la norma al ideal de Justicia.

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Se mantienen los dos modelos de evaluacion: evaluacién continua y sistema alternativo. Los examenes se
realizaran de manera presencial. El alumnado sera evaluado conforme a los criterios del denominado sistema de
"evaluacion continua”, mediante la estimacién y ponderacién global de las siguientes areas, a las que se designan
los porcentajes de la calificacion que siguen:

EXAMEN FINAL: Consistira en la realizacion de una prueba, bien sea escrita u oral, con un valor del 70% de la
calificacion de la asignatura. El examen versara sobre cuestiones del programa que hayan sido explicadas por el
profesor, por el manual o analizadas en clase. El modelo es un compendio de preguntas de respuesta corta y otras
de respuestas explicativas que desarrollen conceptos, teorias, etc. Se debe contestar a todas las preguntas,
aunque la falta de respuesta de una de ellas sera excusable si las restantes han sido contestadas adecuada y
suficientemente. En cambio, dos preguntas en blanco o absolutamente erréneas, del tipo de respuestas
explicativas que desarrollen conceptos, teorias, etc., supondran la calificacién de suspenso.
TRABAJO:Exposicion Oral 20% de la nota final. Se ira realizando a lo largo del curso, siguiendo las indicaciones
del profesor. El profesor asignara un tema por equipo o grupo de trabajo, para preparar la exposicién oral.
ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPUESTAS POR EL PROFESOR:
10%. Se valorard la participacion e interés demostrados en clase -especialmente en las actividades formativas que
se organicen y en los debates-, el juicio critico y capacidad de analisis y argumentacion ante la realidad social,
desde el respeto a las posiciones de los demas, y su comprension de la asignatura. Para la aplicacion de la
totalidad de los porcentajes con los que se califica globalmente la asignatura, es requisito obligatorio aprobar el
examen, asi como obtener una nota minima de cinco (5) en las actividades o trabajos sefialados como obligatorios
por el profesor.

SISTEMA ALTERNATIVO. ALUMNOS CON DISPENSA: En este modelo de evaluacion, el examen supondré el
70% de la calificacion y el trabajo el 30%.

MATRICULA DE HONOR: Es facultad exclusiva del profesor de esta asignatura como reconocimiento de la
excelencia, conceder o0 no esta distincion, conforme a los criterios de la normativa académica y siempre que el
estudiante haya demostrado una especial creatividad, dominio de la materia, capacidad de interrelacién con el
resto de disciplinas del Grado, capacidad de investigacion autbnoma, etc.

CONDUCTAS DE PLAGIO: Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de
evaluacion, seran sancionados conforme a los establecido en la Normativa de Evaluacién y la Normativa de
Convivencia de la universidad.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

César Herrero Herrero Criminologia. Parte General y Parte Especial 2017
ed. Dykinson

Juanjo Medina Ariaza Prevencion del Delito y Seguridad Ciudadana 2013

Esther Pascual Manual sobre las consecuencias juridicas del delito: su determinacion y aplicacion 2016
Madrid :Universidad Pontificia de Comillas

Complementaria

Zipf, H., y Zipf, H. Introduccién a la Politica Criminal 2018
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(C. A. Agurto Gonzales, S. L. Quequejana Mamani, & B. Choque Cuenca, Eds.). Ediciones Olejnik.

Ayllon Santiago, H. S., & Ayllon Diaz, J. Deontologia teorica y practica para profesionales de la Criminologia 2017

Editorial Reus.
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