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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La pregunta ¢ quién es el hombre? es el punto de partida para comprender el fenémeno del Derecho, pues la
persona debe ser punto de referencia y de medida entre lo justo y lo injusto. En la asignatura “La persona como
sujeto del Derecho” se analizan las antropologias dominantes y su “traduccién” juridica, y se cuestionan
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esquemas, axiomas y principios que han sido asumidos acriticamente por la mayoria de los juristas en los Ultimos
tiempos. De ahi su importancia, pues permitira a los alumnos afrontar el estudio del Derecho desde una
concepcién sélidamente fundada de la persona y su dignidad intrinseca, capacitandoles para situarse
criticamente ante la realidad juridico-politica.

La primera parte de la asignatura es un acercamiento antropolégico y ético a la persona. La persona humana,
con su razoén, es capaz de reconocer tanto la dignidad profunda y objetiva de su ser como las exigencias éticas y
juridicas que derivan de ella. Consideramos primordial que los alumnos descubran y asuman la importancia que
para la vida personal y social tiene el reconocimiento juridico de la dignidad ontologica de la persona y de los
derechos y deberes que le son inherentes.

En la segunda parte, que lleva por titulo "Personas, cosas y acciones" siguiendo la distincién de Gayo, se
estudian los tres términos de toda relacién propiamente juridica: las personas, o sujetos del Derecho, las cosas
sobre las cuales pueden surgir las controversias entre las personas, y la forma ritual de discutir las personas
sobre las cosas, que son las acciones.

En la tercera parte se estudia a la persona en la sociedad y en la organizacion politica, con especial detenimiento
en una serie de bienes que son inviolables y cuyo respeto es absolutamente fundamental para un desarrollo
adecuado de la persona en la sociedad politica: la vida, la familia, la libertad religiosa y el trabajo.

OBJETIVO

Que el alumno comprenda la relacion y la distincion entre el concepto ontoldgico y el concepto juridico de persona
y sus implicaciones juridicas y sociales, y que desarrolle una capacidad critica y argumentativa que le permita
adquirir una vision clara de la centralidad de la persona en el Derecho.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Los correspondientes al Grado

CONTENIDOS

Primera parte: naturaleza, persona y derecho
1. Qué es el ser hombre

2. El hombre: unidad dual

3. La dignidad de la persona

4. La ley natural

Segunda parte: personas, cosas y acciones

5. La persona en el Derecho

6. Circunstancias modificativas de la capacidad de obrar (I)
7. Circunstancia modificativas de la capacidad de obrar (Il)
8. La persona y su capacidad de obligarse

9. Las cosas

10. La tutela del Derecho

Tercera parte: persona, sociedad y derecho
11. Persona, sociedad y organizacion politica
12. Los derechos humanos

13. Lavida y la integridad fisica

14. Algunos problemas relacionados con el inicio y el fin de la vida
15. Persona y bioética

16. Identidad, libertad e integridad moral

17. El ser conyugal y el matrimonio

18. La familia

19. La religion

20. El trabajo
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

La asignatura se organiza fundamentalmente en torno a la asistencia y participacion en clases teédricas y clases
practicas, y a la reflexion profunda sobre los temas objeto de estudio. Se busca especialmente ayudar al
estudiante a desarrollar una capacidad critica y ensefiarle a pensar, para lo cual se considera que el método mas
adecuado es el que se basa en el razonamiento juridico fundado en analisis rigurosos y teorias bien articuladas,
siempre desde una perspectiva interdisciplinar orientada a comprender los fundamentos antropoldgicos, éticos,
politicos e histéricos de las instituciones legales, en la lectura reflexiva y el debate.

- Clases expositivas. Dada la extension de la materia, no resulta posible explicar en clase todos y cada uno de los
puntos del programa, por lo que en las clases expositivas se explicard lo méas esencial de cada uno de los temas,
profundizando Unicamente en los puntos de mayor interés o dificultad. Se dara por supuesto que ha habido una
preparacion previa de los contenidos por parte del alumno.

- Clases practicas. En las clases practicas se pretende dar una explicacion del fenémeno juridico que lo conecte
con la realidad social, cultural y politica de la que forma parte. Se favorecera la comprensién y asimilacion de
conceptos juridicos basicos y la adquisicién de una capacidad critica y argumentativa que permita al alumno
discutir algunos de los problemas juridicos reales y actuales. Se trata de ensefiar a pensar criticamente desde la
praxis, utilizando los instrumentos que permiten las actuales tecnologias.

- Trabajos de investigacion y reflexion personal. Los alumnos deberan realizar pequefias investigaciones a lo
largo del curso, con el objeto de que aprendan a investigar, a buscar y manejar las fuentes juridicas, a seleccionar
la informacién relevante y a interpretarla adecuadamente. Los trabajos versaran sobre cuestiones relacionadas
con el temario y con la actualidad juridico-politica. Se les pedird también algunos papers en los que los alumnos
deberan reflexionar sobre algin acontecimiento o noticia reciente aplicando los conocimientos adquiridos durante
el curso. Para su realizacion los alumnos deben aprender a utilizar los recursos juridicos habituales, como las
bases de datos juridicas y otros recursos que presta la propia Universidad. Por otra parte, se fomentara en los
alumnos el desarrollo de un juicio critico y bien fundado, la reflexidn, el analisis serio y riguroso y el intercambio
respetuoso y razonable de opiniones.

- Debates y talleres sobre temas de la asignatura que el alumno debera preparar previamente y evaluar a
posteriori. El objeto de estas actividades es el de discutir razonablemente entre los alumnos determinados temas
intercambiando pareceres, exponiendo razones y argumentaciones de cada postura y aprendiendo a asimilar los
argumentos de la parte contraria y a detectar sus puntos fuertes y débiles.

- Se utilizara particularmente el método de aprendizaje basado en problemas: se disefiaran uno o varios
proyectos consistentes en el planteamiento de una problematica, a resolver mediante un trabajo en equipo
acompafiado por el profesor. La metodologia culminard con una prueba de conocimientos, cuya calificacion
formard parte de la

evaluacion global del trabajo desarrollado por cada equipo.

- El'aula virtual constituira un medio de apoyo fundamental para la propuesta, desarrollo y seguimiento de las
actividades formativas y para la comunicacion fluida entre los alumnos, y de los alumnos con el profesor.

- Las actividades formativas anteriores se complementaran con las tutorias, cuyo objetivo primordial es la
orientacion y seguimiento de los alumnos. La relacién personal profesor-alumno es muy importante y el contexto
de una tutoria personal ofrece un cauce muy valioso para su desarrollo. Ademas, permiten ofrecer un plan de
formacioén personalizado a los alumnos que demuestren una mayor capacidad o un mayor interés por la
asignatura.
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DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDAD PRESENCIAL TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
PRESENCIAL
60 horas 90 horas
COMPETENCIAS

Competencias bésicas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

Conocer el contenido sustantivo de las disciplinas juridicas y las complementarias a éstas.
Investigar, manejar fuentes y gestionar informacion.
Adquirir la capacidad de andlisis, sintesis, valoracién y razonamiento critico.

Comunicarse de modo oral y escrito ante diferentes contextos, utilizando el lenguaje técnico cuando la situacion
asi lo requiera.

Desarrollar los aspectos necesarios para saber trabajar en equipo, adaptarse a las nuevas situaciones, ser
tolerantes, desarrollar un comportamiento ético y un compromiso social.

Competencias especificas

Conocer los conceptos, instituciones y relaciones juridicas y su fundamento.

Comprender el sentido y fundamento de la dignidad humana, las dimensiones fundamentales del ser humano, la
evolucién de las distintas antropologias a lo largo de la Historia y sus implicaciones practicas.

Utilizar los principios y valores constitucionales para interpretar el ordenamiento juridico.
Manejar las fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales) aplicables al caso de estudio.

Dominar las técnicas informaticas en la obtencion de la informacion juridica (bases de datos de legislacion,
jurisprudencia, bibliografia,...).

Mostrar una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico, siendo capaz de identificar la adecuacién
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de la norma al ideal de Justicia.

Mostrar sensibilidad hacia los derechos humanos fundamentales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identifica las relaciones e instituciones juridicas basicas relativas a la persona en el Derecho
Conoce y diferencia los conceptos filosofico y juridico de persona.

Comprende la centralidad de la persona para el Derecho

Identifica las exigencias juridicas que se derivan de la dignidad intrinseca de la persona.
Identifica los valores constitucionales como criterios de interpretacion

Identifica y aplica adecuadamente las normas y criterios jurisprudenciales a los casos planteados
Utiliza adecuadamente bases de datos juridicas para la obtencién de informacion

Es capaz de situarse criticamente ante el ordenamiento juridico y de analizar la adecuacion de las normas a las
exigencias propias de la persona humana

Aprecia la dignidad ontolégica de la persona y los derechos que de ella se derivan

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El sistema de evaluacion valora el trabajo del alumno durante todo el curso y garantiza que se hayan alcanzado
los resultados de aprendizaje previstos.

Convocatoria ordinaria:

PRUEBAS ORALES O ESCRITAS: Se realizaran una o mas pruebas con un valor del 70% de la calificacion de la
asignatura. Las pruebas versaran sobre cuestiones del programa, pero no coincidirdn de forma necesaria con los
epigrafes del mismo, y podran consistir en preguntas de desarrollo o tipo test, orales o escritas, 0 una
combinacién de ambas.

TRABAJOS de investigacion, reflexién, casos practicos y resoluciéon de problemas: 20% de la nota de la
asignatura. A lo largo del curso el alumno debera realizar diversos trabajos, que pueden consistir en pequenas
investigaciones, reflexiones criticas sobre algun tema de actualidad o casos practicos. Seré el profesor quien vaya
indicando el contenido y objeto de cada trabajo con la antelacion suficiente. Los trabajos se entregaran al profesor
en la fecha indicada, y no se admitiran trabajos fuera de plazo.

ACTITUD, PARTICIPACION E INTERES: Un 10% de la nota final vendra dado por la actitud, participacion e
interés del alumno en las actividades presenciales (debates, talleres, clases practicas, tutorias). Se valorara la
participacion e interés demostrados en las actividades presenciales y en los espacios de trabajo colaborativo,
especialmente en las actividades formativas que se organicen y en los debates, ademas de en las tutorias. En
concreto, se tendra en cuenta la capacidad del alumno de desarrollar un juicio critico y una capacidad
argumentativa, situandose criticamente ante la realidad juridica; su capacidad de defender sélidamente su
posicion desde el respeto a las posiciones de los demas, y su comprension de la asignatura.

Para la aplicacion de la totalidad de los porcentajes con los que se califica globalmente la asignatura, es requisito
obligatorio aprobar el examen, asi como obtener una nota minima de cinco (5) en las actividades o trabajos
sefialados como obligatorios por el profesor.

Sistema de evaluacion alternativo.

Este sistema se aplicara a estudiantes con dispensa académica formal y a estudiantes en segunda y sucesivas
convocatorias. Es responsabilidad del estudiante ponerse en contacto con el profesor de la asignatura y
mantenerse al tanto de las actividades académicas a realizar en convocatoria extraordinaria y sucesivas
convocatorias y a aquellos alumnos que cuenten con dispensa académica formal.

Los porcentajes de evaluacion en estos casos seran los siguientes:
- PRUEBAS PRESENCIALES O EN REMOTO, ORALES O ESCRITAS: 70% de la calificacion final.
- TRABAJOS Y RESOLUCION DE CASOS O PROBLEMAS: 30% de la calificacion final.

La Matricula de Honor es el reconocimiento de la excelencia. Es facultad exclusiva del profesor de la asignatura
conceder o no esta distincioén, conforme a los criterios de la normativa académica y siempre que el estudiante
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haya demostrado una especial proactividad, dominio de la materia, capacidad de interrelacion con el resto de
disciplinas del Grado, capacidad de investigacion auténoma, etc. En caso de que hubiera dos o mas candidatos
aptos para recibir este reconocimiento, el profesor de la asignatura convocara un tribunal compuesto por
profesores de la misma materia o anéloga, a los efectos de examinar oralmente a los candidatos. El tribunal, tras
haber oido a los estudiantes, decidira cual de ellos recibira la Matricula de Honor, o, en su caso, declarara
desierta la convocatoria.

PLAGIO / COPIADO:
Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de evaluacién, seran sancionados
conforme a los establecido en la Normativa de Evaluacion y la Normativa de Convivencia de la universidad.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

LACALLE NORIEGA, Maria La persona como sujeto del derecho Madrid, Dykinson, 2016.

Complementaria

AYUSO, Miguel ¢Ocaso o eclipse del Estado? Madrid: Marcial Pons, 2005.

GLENDON, Mary Ann Familia en tiempos turbulentos. Un repaso a las politicas de derecho de familia durante los
ultimos cuarenta afios, ponencia en el congreso sobre Politicas Familiares del Social TrendslInstitute 2005

GONZALEZ MORAN, Luis De la Bioética al Bioderecho Dykinson, Madrid, 2000
GONZALEZ, Ana Marta Claves de ley natural Madrid: Rialp, 2006.

HERVADA, Javier Qué es el Derecho Pamplona: Eunsa 2008.

INSTITUTE FOR AMERICAN VALUES The Future of Family Law Nueva York, 2005

LACALLE NORIEGA, Maria La familia como lugar de integracién social, en Cuestiones disputadas de la vida en
sociedad Voz de papel, Madrid, 2005

LACALLE NORIEGA, Maria Educacion, ciudadania y libertad, en Comunicacion y hombre Universidad Francisco
de Vitoria, Madrid, 2008

MASSINI CORREA, Carlos | La ley natural y su interpretacién contemporanea Pamplona: Eunsa, 2006.
NEGRO, Dalmacio El mito del hombre nuevo Encuentro, Madrid, 2009
NEGRO, Dalmacio Historia de las formas del Estado Ciudadela, Madrid 2010

O'CALLAGHAN, Xavier Introduccioén y parte general del Derecho Civil. Derecho de la persona Introduccion y parte
general del Derecho Civil. Derecho de la persona, 2020

THE WITHERSPOON INSTITUTE Marriage and the Public Good. Ten Principles Princeton, New Jersey, 2006
VILA-CORO BARRACHINA, M2 Dolores La Bioética en la encrucijada Dykinson, Madrid, 2007

YEPES STORK, Ricardo Fundamentos de Antropologia. Un ideal de la existencia humana Pamplona: Eunsa,
1996
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