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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La asignatura de Derecho Internacional | aporta al alumno cuya vocacion profesional se proyecta hacia el ambito
internacional, una sélida formacién en el conocimiento de la estructura y el funcionamiento de las relaciones
juridicas entre todos los miembros de la sociedad internacional.

En poquisimas ocasiones, los estudiantes universitarios estudian una disciplina que ha sido creada y fundada por
Su propio pais, por su propia tradicion intelectual y, ademas, por aquél que da nombre a su misma universidad:
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Francisco de Vitoria OP. Y es que, en efecto, el Derecho Internacional Publico (hoy en crisis, casi se podria decir
en trance de desaparecer como tal y desde luego asi como lo concibio la Escuela de Salamanca) distinto del
Derecho de Gentes y de la imposicion del propio poder o de la proyeccién del propio orden juridico a otros, fue por
primera vez en la Historia concebido, teorizado y -nétese ese trascendental paso- aplicado en la realidad politica
por primera vez en la Historia aqui, en Espafia, en ambos hemisferios, y sefialadamente, por el sabio religioso
dominico que da nombre y honra a nuestra Universidad.

Estudiar Derecho Internacional Publico en Espafia, en la Universidad Francisco de Vitoria seria como estudiar
Filosofia en el Jardin de Academos de Atenas en una Universidad dedicada a Platén o Derecho en Bolonia en una
universidad dedicada a Bértolo de Sassoferrato. Estudiar Derecho Internacional Publico en la Universidad
Francisco de Vitoria significa por tanto entrar en la tradicién intelectual donde por primera vez en la Historia se
entendid y teorizé un Derecho comuin a distintas comunidades politicas y se crearon instituciones legales
encaminadas a asegurar la igualdad juridica, la guerra justa, la libertad de movimientos, de conocimiento religioso,
de promocién del mestizaje y en general de un ndcleo de justicia natural comun a todo el género humano. Hoy,
donde el orden de justicia internacional pasa por una de sus horas mas bajas, donde sélo cuenta el poder de
dominacién mas desnudo, aproximarse a la tradicion juridica fundada por nuestros padres, en este mismo solar y
bajo el patrocino de su mismo fundador, el P. Vitoria, no puede ser sino un excepcional privilegio que puede y debe
de ser correspondido con un amor al estudio de nuestra disciplina. Aprovechemos este nico privilegio en el
mundo.

La asignatura de Derecho Internacional | es una asignatura de seis créditos, perteneciente al médulo
"Herramientas de Comunicacién y Gestion Juridico Empresarial" del Grado en Relaciones Internacionales. Se
imparte en el tercer semestre y tiene asignados 6 ECTS (=150 horas de trabajo del alumno). En esta materia se
pretende fomentar la capacidad de analisis critico por parte del alumno, de la realidad internacional, sus
instituciones y su ordenamiento juridico, desde una perspectiva antropoldgica sobre la idea del hombre, el estudio
del fundamento de la norma y la valoracion sobre su adecuacion a la justicia. En consonancia con los objetivos del
Grado en Relaciones Internacionales, la asignatura de Derecho Internacional | aspira a formar profesionales que
estén capacitados para afrontar los retos que el mundo globalizado plantea a quienes desean participar o liderar un
proyecto a nivel nacional o internacional, o trabajar en cualquier modelo empresarial, publico o privado, a nivel local
o Internacional, siendo conscientes de la creciente influencia de las relaciones juridicas y politicas internacionales
en el desarrollo de proyectos de esta naturaleza, y todo ello con un enfoque orientado a la blsqueda de la verdad,
la defensa del bien comudn y el respeto de la dignidad de la persona. El estudio de esta asignatura proporciona al
alumno del Grado en Relaciones Internacionales, una vision completa de la Sociedad Internacional y de sus
miembros, asi como de los procesos de elaboracion de las normas internacionales y su incidencia en los
ordenamientos internos de los Estados. La adquisicion de estos conocimientos pretende fomentar en el alumno
una actitud critica y constructiva ante los hechos y problemas a los que se enfrenta la sociedad internacional
actual, una inquietud constante por buscar y transmitir la verdad, y la conviccion de que las instituciones y las
normas que rigen las relaciones internacionales deben tener como fin primordial a la persona humana, como
presupuesto esencial para la realizacion de la justicia y, por consiguiente, la consecucién de la paz. Esta Guia
docente ha sido revisada segun el proceso de repensamiento de las asignaturas segun la Mision de la UFV.

OBJETIVO

La asignatura de Derecho Internacional Publico tiene como fin primordial que el alumno conozca y comprenda la
dinamica de las relaciones juridicas internacionales entre los diferentes sujetos internacionales, descubra los
valores supremos e intereses esenciales que fundamentan el Derecho Internacional, y sea capaz de defenderlos,
de transmitirlos y de aplicarlos en el desarrollo de su actividad profesional.

Los fines especficos de la asignatura son:

Que el alumno conozca la evolucion y los caracteres de la Sociedad Internacional, los sujetos que integran la
misma, Y los distintos aspectos politicos, econdémicos y culturales que configuran la dinamica de las relaciones
juridicas internacionales internacionales y de sus instituciones.
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Que el alumno comprenda la fundamentacion y razén de ser del Derecho Internacional, como un Derecho al
servicio de la humanidad, conectando el plano normativo con el mundo de los valores e ideales que deben
respetar y promover los distintos sujetos y actores internacionales en el desarrollo de sus funciones.

Que el alumno distinga los diferentes procesos de elaboracion de las normas internacionales, y sepa identificar y
aplicar las fuentes del Derecho Internacional a situaciones concretas.

Que el alumno conozca e identifique a los sujetos internacionales, distinguiendo la capacidad de obrar cada uno
de ellos en el ambito internacional, y el papel que desempefian en el desarrollo del Derecho Internacional y en el
conjunto de las relaciones internacionales.

Que el alumno comprenda y emplee adecuadamente la terminologia juridica propia de las relaciones
internacionales, y sepa utilizar las herramientas adecuadas para la busqueda y el andlisis de la informacion y
documentacidn relativa al Derecho Internacional.

Que el alumno sea capaz de resolver casos practicos en los que pueda aplicar los conocimientos teéricos
aprendidos a situaciones concretas de la realidad internacional, con una actitud creativa y positiva para proponer
soluciones y cambios frente a los nuevos retos a los que se enfrenta actualmente la sociedad internacional.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

El nivel de conocimientos minimo recomendable para cursar esta asignatura es alcanzable con los contenidos
aprendidos en otras asignaturas que se cursan previamente en este grado. Es conveniente que el alumno tenga
un nivel adecuado de inglés que le permita comprender locuciones y textos redactados en inglés.

CONTENIDOS

PARTE I.
INTRODUCCION AL DERECHO INTERNACIONAL

TEMA 1. LA SOCIEDAD INTERNACIONAL Y SU ORDENAMIENTO JURIDICO.
1. Concepto y fundamento del DI.

2. Evolucion de la sociedad internacional y de su ordenamiento juridico.

3. Estructura y caracteres de la sociedad internacional.

4. Contenido del DI.

5. Funciones del DI contemporaneo.

TEMA 2. LA ELABORACION DE LAS NORMAS INTERNACIONALES.
1. Fuentes del DI. Enumeracién. Primacia y derogacion de fuentes.
2. Los principios generales del Derecho Internacional.

Pagina 3



3. La jurisprudencia internacional y la doctrina cientifica.
4. Los actos unilaterales de los Estados.
5. Las resoluciones de las organizaciones internacionales.

TEMA 3. LA COSTUMBRE INTERNACIONAL.

1. Concepto e importancia.

2. Elementos de la costumbre internacional.

3. Clases de costumbres y obligatoriedad.

4. La prueba de la costumbre.

5. Interaccion normativa entre costumbre y otras fuentes.

TEMA 4. LOS TRATADOS INTERNACIONALES.

1. Concepto y clases de tratados.

2. Proceso de celebracion de los tratados internacionales.
3. Entrada en vigor y efectos de los tratados.

4. Enmienda y modificacién de tratados.

5. Nulidad, suspension y terminacién de tratados.

TEMA 5. LA APLICACION DEL DERECHO INTERNACIONAL.
1. Integracién del Derecho Internacional en el Derecho Interno.
2. El control internacional

3. La responsabilidad internacional.

4. Medios de arreglo pacifico de controversias internacionales.
5. La aplicacion forzosa del DI.

PARTE II.
LOS SUJETOS DEL DERECHO INTERNACIONAL

TEMA 6. LOS SUJETOS INTERNACIONALES.

1. La subjetividad internacional

2. Formas de atribuir la subjetividad internacional.

3. El Estado como sujeto pleno del Derecho Internacional.

4. Subjetividad internacional de las Organizaciones Internacionales.
5. Otros sujetos no plenos o actores.

TEMA 7. EL INDIVIDUO Y LOS PUEBLOS ANTE EL DERECHO INTERNACIONAL

1. La subjetividad internacional del individuo.

2. La proteccion de los derechos del individuo y la capacidad de éste para acceder a las instancias
internacionales.

3. La capacidad del individuo para incurrir en responsabilidad internacional.

4. Los pueblos en el Derecho Internacional: aproximacién al concepto de pueblo segun el Derecho Internacional.
5. El derecho a la libre autodeterminacién.Contenido y alcance.

TEMA 8. EL ESTADO.

1. El Estado ante el ante el DI.

2. Elementos constitutivos del Estado.

3. Reconocimiento de Estados y de Gobiernos.
4. La inmunidad del Estado.
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5. Sucesion de Estados.

TEMA 9. LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES.
1. Concepto y caracteres..

2. Clases de Ol.

3. Creacion, sucesion y disolucion.

4. Estructura organica, miembros y personal.

5. Formacion de voluntad.

TEMA 10. LA ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS.

1. Antecedentes de las Naciones Unidas.

2. La Carta de las Naciones Unidas: estructura y naturaleza juridica.
3. Propositos y principios de las Naciones Unidas.

4. Estructura organica.

5. Funciones de las Naciones Unidas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

La metodologia docente de la asignatura de Derecho Internacional esta orientada a la consecucion de los
objetivos de la misma, eligiendo las herramientas metodolégicas méas adecuadas al proceso ensefianza-
aprendizaje que permitan desarrollar las competencias que debe adquirir el alumno en esta disciplina y, de
manera transversal, en otras disciplinas del Grado, y logre asi alcanzar los resultados de aprendizaje que se
propone. Esta metodologia se desarrollara utilizando algunas de las siguientes actividades formativas:

LECCION MAGISTRAL PARTICIPATIVA. A diferencia de la leccion magistral clasica, en la que el peso de
la docencia recae en el profesor, en la leccion magistral participativa buscamos que el estudiante pase de una
actitud pasiva a una activa, favoreciendo su participacién. Para ello, el profesor expondra los conocimientos
esenciales de la asignatura, o aquellos que considere de mayor relevancia, acompafando las explicaciones de
ejemplos practicos, presentaciones, videos y otras herramientas docentes, fomentando la participacion y la
reflexion por parte de los alumnos. Asimismo, el profesor podra desarrollar talleres y seminarios monograficos de
interés actual, profundizando en los aspectos tedricos y practicos, e invitara a los alumnos a expresar su opinion y
sus conclusiones al respecto, de manera oral o por escrito en un informe.

TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO

En esta metodologia el alumno toma la iniciativa con o sin la ayuda de otros (profesores, compafieros, tutores,
mentores). Es el estudiante el que diagnostica sus

necesidades de aprendizaje, formula sus metas de aprendizaje, identifica los recursos que necesita para
aprender, elige e implementa las estrategias de aprendizaje adecuadas y evalla los resultados de su aprendizaje.
El docente se convierte asi en el guia, el facilitador y en una fuente de informacién que colabora en ese trabajo
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auténomo. Esta metodologia resultara de especial interés para el desarrollo de competencias relacionadas con la
investigacion. El profesor podra proponer al alumno que realice de manera auténoma algunas de las siguientes
actividades:

eLectura y andlisis critico de documentos, noticias y textos juridicos.

*Resolucion de casos practicos.

TRABAJO COOPERATIVO EN GRUPOS REDUCIDOS: El nimero de alumnos programado en nuestra
Universidad nos permite un trabajo grupal en grupos reducidos. Slavin define el trabajo cooperativo como
"estrategias de instruccién en las que los alumnos estan divididos en grupos pequefios y son evaluados segun la
productividad del grupo”, lo que pone en juego tanto la responsabilidad individual como la interdependencia
positiva, base del trabajo profesional en equipo. El profesor podra proponer algunas de las siguientes actividades
de trabajo en equipo:

*Resolucion de casos practicos.

*Talleres y seminarios teérico-practicos. Trabajo en pequefios grupos con el fin de profundizar en contenidos
didacticos especificos

*Role playing. Los alumnos realizaran simulaciones de actividades propias del ambito del Derecho Internacional,
tales como la elaboracion de proyectos de tratados, resoluciones, declaraciones, votaciones en el seno de
6rganos de Organizaciones Internacionales, demandas y defensas judiciales, etc.

*Trabajo de investigacion en equipo.

APRENDIZAJE POR RESOLUCION DE PROBLEMAS: El docente propone un problema sobre el que no se ha
impartido formacién especifica previa, que se trabaja individualmente o por grupos en el aula o de modo virtual, y
gue luego tiene que ser trabajado de modo individual por el alumno. El profesor podra proponer algunas de las
siguientes actividades para la resolucién de problemas:

*Resolucion de casos practicos. El profesor planteara una situacion real o ficticia en la que el alumno, de manera
individual o en grupo, segun el caso, estudie y analice los hechos relevantes planteados, las fuentes juridicas
aplicables al caso, y la resolucion del mismo con conclusiones fundadas en el Derecho Internacional Publico y en
los valores morales y éticos que inspiran esta asignatura. Esta actividad podra ser propuesta para ser realizada
en clase o de manera auténoma por el alumno, individual o en grupo.

*Debates y discusiones dirigidas. El profesor planteara un tema controvertido de la realidad internacional actual y
formulara una serie de cuestiones que los alumnos deben discutir y defender.

«Cine-forum. Se proyectara una pelicula o extracto de pelicula que guarde relacién con los contenidos de la
asignatura, para que los alumnos reflexionen sobre la misma, aplicando los conocimientos adquiridos.
*Visionado de peliculas por parte de los alumnos, para el andlisis de cuestiones conexas a los contenidos
estudiados en la asignatura, previamente planteadas por el profesor.

SISTEMA DE ACCION TUTORIAL: El profesor ofrecera a los alumnos tutorias individuales o de grupo, en la
fecha y hora concertada por ambos, para resolver dudas, ampliar explicaciones, guiar la elaboracién de trabajos y
orientar a los alumnos en la planificacion del estudio y aprovechamiento éptimo de la asignatura.

INVESTIGACION: Busqueda de informacion a partir de diversas fuentes y documentos, andlisis y sintesis de los
datos y desarrollo de conclusiones. El profesor podra proponer al alumno la realizacién de algunas de las
siguientes actividades de investigacion:

eLectura y andlisis critico de documentos, noticias y textos juridicos. El alumno realizard un comentario critico o
juridico de un texto extraido de la opinién doctrinal, la prensa internacional o las fuentes juridicas del Derecho
Internacional (Tratados, Resoluciones de Organismos Internacionales, Jurisprudencia Internacional,...),
previamente propuesto por el profesor.

*Trabajo de investigacién. Los alumnos realizaran, a lo largo del curso, un trabajo monografico sobre un tema de
la actualidad internacional que guarde relacion directa con los contenidos de la asignatura, propuesto por el
profesor o por los propios alumnos. Dicho trabajo sera expuesto en clase, en la fecha acordada entre los alumnos
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y el profesor.

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDAD PRESENCIAL

TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
PRESENCIAL

60 horas

90 horas

CLASE EXPOSITIVA PARTICIPATIVA

40h
EVALUACION

5h

SEMINARIOS TEORICO-PRACTICOS, TALLERES,
CONFERENCIAS, MESAS REDONDAS:

(Trabajo en pequefios grupos con el fin de profundizar
en contenidosdidacticos especificos, tutorias
individuales o grupales)

15h

TRABAJO VIRTUAL Y EN RED 20h
TRABAJOS INDIVIDUALES O EN GRUPO 20h
ESTUDIO TEORICO Y PRACTICO 50h

COMPETENCIAS

Competencias bésicas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su

campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion

de problemas dentro de su area de estudio
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Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

Adquirir un pensamiento critico, analitico, sintético, reflexivo, tedrico y practico para ser capaz de comprender,
analizar, interpretar y sintetizar con rigor y de forma auténoma, la realidad internacional desde un enfoque
multidisciplinar.

Adquirir la capacidad de exponer y discutir ideas enfrentadas generando espacios de encuentro entre personas o
grupos sociales de diferentes paises y culturas.

Ser capaz de aplicar el trabajo en grupo con objetivos comunes, fomentando el andlisis y la puesta en comudn de
los diferentes enfoques.

Comprender y analizar la realidad internacional desde el respeto y la defensa de la democracia, los derechos
humanos, la diversidad cultural y los valores de igualdad, justicia y solidaridad. Ser capaz de participar en debates
de actualidad a partir del conocimiento de las Relaciones Internacionales y del andlisis del mundo actual.

Utilizar adecuadamente todas las fuentes posibles que permitan conocer la realidad internacional en los ambitos
histérico, politico, econémico, juridico y social en sus distintos formatos para organizar y planificar el estudio y los

trabajos de andlisis de la realidad internacional.

Ser capaz de realizar proyectos y trabajos con las técnicas y la metodologia correspondientes.

Competencias especificas

Identificar los distintos aspectos politicos, juridicos, econdmicos y filoséficos que han dado lugar a la creacién y
evolucién de la Sociedad Internacional, y descubrir la interdependencia que la caracteriza en la actualidad.

Comprender el sentido y el fundamento de la dignidad humana y las dimensiones fundamentales del hombre en el
contexto de las Relaciones Internacionales.

Conocer y valorar el actual escenario mundial en relacién con los actores, las instituciones y los organismos de
decision.

Conocer y aplicar la terminologia y los conceptos méas importantes de las Relaciones Internacionales desde sus
diferentes enfoques multidisciplinares.
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Conocer los acuerdos y los tratados internacionales que regulan el funcionamiento de la comunidad global.

Estudiar, conocer y analizar criticamente el ordenamiento juridico internacional y sus implicaciones practicas a la
hora de garantizar su aplicacion, siendo capaz de identificar la adecuacion de la norma al ideal de Justicia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identifica los distintos aspectos politicos, econémicos y filoséficos que han dado lugar a la creacién, evolucion y
estructura de la Sociedad Internacional y de su Ordenamiento juridico.

Conoce el escenario mundial actual, las dinamicas que conforman el sistema juridico-diplomatico internacional y
los cambios que se estan produciendo, tanto en relacion con la incorporacion de nuevos sujetos, como con
respecto al desarrollo y ampliacion del contenido del Derecho Internacional para adaptarse y dar respuesta a los
nuevos retos que plantea la realidad internacional actual.

Reconoce y distingue los sujetos y actores internacionales, la capacidad de obrar de cada uno de ellos y el papel
que desempenfan en el Derecho Internacional actual.

Conoce los acuerdos y las instituciones internacionales que regulan el funcionamiento de la comunidad
internacional, y su creciente influencia en los ordenamientos internos de los Estados y en las actividades
transnacionales.

Expone con claridad, y con una utilizacion correcta del lenguaje juridico-internacional, los contenidos esenciales
de la asignatura, siendo capaz de aplicarlos a las situaciones concretas de la realidad internacional para la
resolucion de casos practicos.

Se apoya en textos juridicos (legales, jurisprudenciales...), contrastandolos con el ideal de la Justicia, para
argumentar la solucion a los ejercicios, debates o casos practicos propuestos.

Es capaz de defender y denunciar, con argumentacion juridica, las situaciones en las que se vulneran las normas
y los principios defendidos por el Derecho Internacional.

Muestra una actitud vital y constructiva en la defensa de los valores universales de la comunidad internacional,
especialmente el respeto a la dignidad de la persona humana como presupuesto esencial para la realizacién de
los ideales de la justicia y la paz en el orden internacional.

Comprende que el sentido y la razdn de ser del Derecho Internacional y la justificacion moral y juridica del
caracter obligatorio del mismo radica en la proteccién de la persona humana, en el respeto a su dignidad
intrinseca y en la busqueda de un bien comun interpersonal, como fines indispensables para la realizacion de la
justicia y la preservacion de la paz.
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SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Los conocimientos adquiridos por el alumno y su aprovechamiento de la asignatura se reflejaran a través de un
sistema primario de evaluacion general basado en la presencialidad. Este sistema es aplicado a todos los alumnos
que cursan por primera vez la asignatura. Su excepcion es un sistema de evaluacion alternativo aplicado
Unicamente a los alumnos que tienen dispensa de asistencia seguin normativa, y a los alumnos matriculados por
segunda o sucesivas veces, que podran optar por uno o por otro sistema, siempre que se lo indiquen al profesor al
comienzo del curso, entendiéndose, en caso contrario, que eligen el sistema de evaluacién general. Respecto de la
dispensa de escolaridad debera ser dirigida por escrito al profesor del grupo y se solicitara dentro de los quince
dias naturales de comienzo de curso o bien a partir del momento que cause la peticion de la misma (en el caso de
razones de salud o practicas), y el profesor tendra quince dias para responder.

SISTEMA DE EVALUACION GENERAL: Esté integrado por la evaluacion de las actividades practicas, pruebas
escritas u orales, redaccion de informes y textos juridicos, trabajos individuales y en grupo, participaciéon y actitud
en clase, asi como un examen final de la asignatura en convocatoria ordinaria o extraordinaria, en el que quedaran
reflejados de manera objetiva, tanto la asimilacién de los conceptos teéricos por parte del alumno, como su
capacidad de aplicarlos en la practica.

CONVOCATORIA ORDINARIA

En este sistema, la evaluacion de la nota final de cada alumno se llevard a cabo conforme a los siguientes
porcentajes, y segun se indica a continuacion

1. Evaluacién continua durante el curso: es obligatoria para el alumno y supone el 40% de la nota final. Esta
integrada por los siguientes aspectos y actividades de evaluacién:

*Asistencia, actitud y participacion en clase y en aula virtual durante el curso: 10%

*Realizacion de trabajos de investigacion y actividades practicas, individuales o en equipo, pruebas escritas u
orales, redaccion de informes en clase: 20%

*Seminarios ofertados por el grado 10%

2. Examen final, en convocatoria ordinaria o extraordinaria, que supone el 60% de la nota final: Criterios de
evaluacion: 1. El sistema primario de evaluacién general tiene como requisito la participacion del alumno obligatoria
en la evaluacion continua, siendo imprescindible la asistencia a clase en un 80% y la realizacién de todas las
pruebas. Fuera del 20% de inasistencia no se podra justificar faltas de asistencia, salvo que el alumno considere
gue su inasistencia merece un tratamiento particular, en cuyo caso debera acudir a la Direccion de la titulacion y
solicitar una justificacién especial. 2. Se exige un minimo de 5/10 en el examen final para que esta calificacion
haga media con el resto. 3. En cada prueba de evaluacion se indicard la penalizacion que implica la entrega de lo
solicitado fuera de plazo, cuando esté permitido. Cuando no esté permitido se entendera que el alumno no ha
realizado lo solicitado.

En los trabajos de investigacion se tendran en cuenta, de manera especial, los siguientes criterios de evaluacion: la
originalidad y adecuacion del tema a los contenidos de la asignatura, el analisis de los aspectos concretos que, en
su caso, proponga el profesor en relacidén con el tema elegido, la estructura y el itinerario de investigacién seguido,
la bibliografia, los recursos y la documentacién consultados, la presentacion y la redaccién del texto, las
aportaciones personales de los alumnos reflejadas en las conclusiones finales, y la exposicion oral individual
obligatoria del trabajo.

En las actividades en grupo, se valorara la coordinacién entre sus miembros y la participacién activa de cada uno,
pudiendo obtener calificaciones individuales distintas de acuerdo con el grado de participacion e implicacién de
cada alumno en la actividad propuesta.

Si se aprecia plagio en cualquier trabajo o prueba de evaluacion, la nota de la asignatura sera suspenso (0), con
independencia de la media que pudiera resultar del resto de pruebas de evaluacién, pudiendo ser asimismo objeto
de sancién segun decida el director de la titulacién o facultad y de acuerdo con la normativa de convivencia de la
UFV.

La Matricula de Honor es un reconocimiento de la excelencia. Se concede Unicamente a estudiantes que se
distinguen notablemente del resto de sus compafieros, y no solo por las notas obtenidas en la asignatura. La
decision de conceder Matricula de Honor corresponde al profesor y es potestativa. Si hubiera mas de un candidato
aspirante a la misma, se podra pedir la realizacién de una prueba adicional.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

En la convocatoria extraordinaria de julio, los alumnos que no han superado con aprobado la nota final de la
evaluacion del curso, podran presentarse a un examen de la asignatura completa, siendo necesario que hayan
realizado, durante el curso, todo lo exigido en la evaluacion continua, ya que es parte esencial de la
calificacion final de la asignatura. De no haberlo hecho, tendran que entregar un trabajo escrito que valdra el
40% de la nota y el examen final el restante 60%. El profesor podra exigir, ademas, la realizacion y presentacion
de trabajos y actividades practicas adicionales, antes del examen.
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SISTEMA DE EVALUACION ALTERNATIVO

El profesor podra establecer un sistema de evaluacion alternativo para los alumnos con dispensa academicay
aquellos que se matriculen por segunda vez o sucesivas en la asignatura.

- Alumnos con dispensa academica aprobada. Un alumno podra obtener dispensa academica por motivos de
trabajo, incompatibilidad de horarios, enfermedad u otros que estime la Direccion del Grado, previa peticion de
la misma en Coordinacion Academica, aportando la documentacion que se exija a tal efecto. Una vez
concedida, se notificara oficialmente, tanto al profesor afectado, como al alumno que lo haya solicitado, desde
Coordinacion Academica.

- Alumnos en segunda matricula o sucesivas y alumnos UFV en estancia de intercambio. Estos alumnos podran
acogerse al sistema de evaluacion continua, siempre y cuando cumplan con todos los requisitos, incluida la
asistencia a clase. En caso contrario deberan seguir el sistema alternativo de evaluacion.

En cualquiera de los casos, es responsabilidad del alumno el correcto seguimiento de la asignatura, asi como de
los aspectos que componen su evaluacion. Con tal fin, es obligacion del alumno que se acoge a este sistema,
mantener el contacto con el profesor, concertar tutorias periodicas con el mismo y entregar los trabajos u otras
actividades de evaluacion en los tiempos establecidos.

En este sistema, la evaluacion de la nota final de cada alumno se llevara a cabo conforme a los siguientes
porcentajes, y segun se indica a continuacion:

o Evaluacion continua durante el curso: es obligatoria para el alumno y supone el 40% de la nota final. Esta
integrada por los siguientes aspectos y actividades de evaluacion: Tutorias, realizacion de trabajos,
exposiciones y actividades practicas, individuales o en equipo, pruebas escritas u orales, asistencia a
seminarios, redaccion de informes: 40%

o Examen final, que supone el 60% de la nota final.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

DIEZ DE VELASCO, M., Instituciones de Derecho Internacional Pdblico, Vol |, Tecnos, Madrid 2017 (19a
edicion)

PASTOR RIDRUEJO, J.A., Curso de Derecho Internacional Publico y Organizaciones Internacionales, Tecnos,
Madrid 2018 (22a edicion).

JIMENEZ PIERNAS, C., Introduccion al Derecho Internacional Pablico (Adaptado al EES), Tecnos, Madrid 2011.

Complementaria

Bafios, Pedro, El dominio mundial. Elementos del poder y claves geopoliticas, Barcelona, Planeta, 2018.

Schmitt, Carl, El nomos de la tierra en el Derecho de Gentes del lus Publicum Europaeum, Madrid, CEC, 1979.

Gullo Omodeo, Marcelo Madre Patria. Desmontando la leyenda negra desde Bartolomé de las Casas al
separatismo catalan, Barcelona, Espasa, 2021

Vitoria, Francisco de Sobre el poder civil. Sobre los indios. Sobre el derecho de la guerra Madrid, Tecnos, 2012

Scott, James Brown. El origen espafiol del Derecho Internacional Publico Valladolid, Maxtor, 2021
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