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DATOS DE IDENTIFICACION

| Titulacion: Grado en Criminologia |
| Rama de Conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas |
| Facultad/Escuela: Derecho, Empresa y Gobierno |
| Asignatura: Introduccién a la Sociologia |
Tipo: Formacion Bésica Créditos ECTS: 6
Curso: 1 Cadigo: 6112
| Periodo docente: Primer semestre
| Materia: Psicologia |
| Médulo: Formacion Bésica y General |
| Tipo de ensefianza: Presencial |
| Idioma: Castellano |
Total de horas de 150

dedicacion del alumno:

Equipo Docente Correo Electrénico

Pilar Eirene De Prada Benito pilareirene.deprada@ufv.es

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Introduccion a la sociologia es una asignatura pensada para proporcionar al alumno un marco teérico general
desde el que poder, posteriormente, abordar asignaturas socioldégicas mas concretas y especificas. Como tal
Introduccion, pretende trazar una panoramica abierta y plural de los principales centros de interés de la

la disciplina, autores y teorias clasicas de la Sociologia y métodos de investigacion. Con esta base, el alumno
podra manejar no solo un vocabulario socioldgico basico, sino entender los debates en que se inserta dicho

Sociologia: conceptos fundamentales, impacto de la historia y el medio social contemporaneo en la formacién de
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vocabulario, el cual forma parte de un contexto histérico e intelectual bien definido.

OBJETIVO

Contribuir a desarrollar el sentido de la verdad mostrando la relacion entre dicho sentido y la organizacion social
de una convivencia humana tolerante y civilizada. Y ello, mediante el fomento de una formacién integral basada
en las virtudes del esfuerzo personal, la curiosidad intelectual y el servicio a los demas.

Los fines especficos de la asignatura son:

Desarrollar el pensamiento socioldgico e histérico en el alumnado

Transmitir al alumnado una visién sintética de las realidades contemporaneas y de su importancia en la formacion
de la sociologia

Esclarecer la tensién entre lo normal y lo patolégico, la normay la desviacién social en tanto formas de
comportamiento social

Incentivar en el alumnado un sentido claro de los marcos institucionales, normativos y grupales que regulan y
estructuran la vida social

Familiarizar al alumnado con la controversia metodolégica de las ciencias sociales

Desarrollar en el alumnado habilidades para la discusion, la argumentacién y el trabajo en grupo

Motivar en el alumnado el gusto por la lectura y la investigacién social

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Conocimientos histdricos y culturales generales que proporcionen un marco teérico y conceptual minimo
obtenidos en la educacién preuniversitaria.

CONTENIDOS

- La perspectiva sociologica

- El método en Sociologia

- Cultura, Socializacion y desviacién social

- Produccién, consumo y globalizacion

- Estratificacion social y estructura de clases

- Instituciones, Organizaciones y Grupos

- Las instituciones politicas y el poder

- Las instituciones educativas y los medios de comunicaciéon de masas

BLOQUE | - LA PERSPECTIVA SOCIOLOGICA
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1. LA CIENCIA DE LA SOCIEDAD: La problemética de su definicion. Dimension de lo humano. Dimension de lo
social: Cultural, Estructural, Relacional e Individual. Dimensién cientifica: método (Ciencia Social e investigacion
sociologica) y objeto de la Sociologia. Perspectivas en Sociologia. Bibliografia especifica: - A. Giddens,
Sociologia, cap. 1y 2 (pags. 54-60), 62 edicidn (en otras ediciones buscar contenidos que se adecuen a los
epigrafes aqui desarrollados), Alianza Editorial, varias ediciones. - J. Macionis y K. Plummer, Sociologia, cap. 1,
Editorial Prentice Hall, varias ediciones. - P.B. Horton y Ch.L. Hunt, Sociologia, cap. 1 (epigrafe 'Perspectivas en
Sociologia' ), Editorial McGraw Hill, varias ediciones. J. Iglesias et al., La Sociedad desde la Sociologia, varias
ediciones, cap. 1 (12 ed.).

2. EL HORIZONTE HISTORICO DE LA SOCIOLOGIA: Contexto Social en el que nace la Sociologia. El transito
de la sociedad estamental a la sociedad industrial. La "cuestién social" y los origenes de la Sociologia. Los padres
de la Sociologia. Introduccién al método. Bibliografia especifica: - A. Giddens, Sociologia, cap. 1, Alianza
Editorial, varias ediciones. - J. Macionis y K. Plummer, Sociologia, cap. 2 y 3, Editorial Prentice Hall, varias
ediciones. J. Iglesias et al., La Sociedad desde la Sociologia, varias ediciones, cap. 2, 3y 4 (12 ed.).

BLOQUE Il - CULTURA, SOCIALIZACION Y DESVIACION SOCIAL

3. CULTURA Y SOCIEDAD: Concepto de cultura. La cultura como sistema normativo y simbélico de la cultura.
Diversidad cultural: subcultura y contracultura; cultura elitista y cultura popular. Etnocentrismo y Relativismo
cultural. Etnicidad y racismo. Tipos de sociedades premodernas y modernas. Modernizacién y globalizacion.
Bibliografia especifica: - J. Macionis y K. Plummer, Sociologia, cap.3, 4, Editorial Prentice Hall, varias ediciones. -
A. Giddens, Sociologia, cap. 4 (pags. 129-159) y cap. 15 (pags. 664-683), Alianza Editorial, 62 edicion. J. Iglesias
et al., La Sociedad desde la Sociologia, varias ediciones, cap. 5 (12 ed.).

4. SOCIALIZACION: Definicién. Factores que inciden en el desarrollo del nifio/desarrollo de la personalidad.
Teorias sobre el desarrollo del nifio/desarrollo de la personalidad. Proceso de socializacion: tipos, mecanismos y
agentes. Bibliografia especifica: - J. Macionis y K. Plummer, Sociologia, cap.5, Editorial Prentice Hall, varias
ediciones. - P.B. Horton y Ch.L. Hunt, Sociologia, cap.4 (‘Teorias de la personalidad' ), Editorial McGraw Hill,
varias ediciones. - Rocher, Guy, Sociolog i a, cap. de Socializacién, Ed. Herder.

5. CONTROL SOCIAL Y DESVIACION: Determinantes situacionales del comportamiento. Normas y sanciones.
Definicién de desviacién, anomia y subcultura. Caracteristicas de la desviacion. Teorias a cerca de la desviacion.
Leyes, delitos y penas. Delincuencia y estructura social. Nuevas pautas de control. Delitos sin victimas.
Bibliografia especifica: - A. Giddens, Sociologia, cap. 21, 'Delito y desviacion’, Alianza Editorial, 62 edicion (en
otras ediciones buscar cap. de desviacion). - J. Macionis y K. Plummer, Sociologia, cap. 8, Editorial Prentice Hall,
varias ediciones. J. Iglesias et al., La Sociedad desde la Sociologia, varias ediciones, cap. 10 (12 ed.).

BLOQUE Il - ESTRUCTURA DE CLASES

6. ESTRATIFICACION, CLASES SOCIALES Y DESIGUALDAD: Criterios epistemoldgicos sobre estratificacion.
La estratificacion en sociedades tradicionales y preindustriales. Teorias clasicas sobre estratificacion: marxista,
weberiana y funcionalista. Las clases sociales en las sociedades industriales avanzadas. Movilidad social.
Movilidad y desigualdad. Pobreza y desigualdad. Migraciones. Economia, trabajo y empleo. Desigualdad de
género. Bibliografia especifica: - A. Giddens, Sociologia, cap. 11, 'Estratificacién y clase social', Alianza Editorial,
6 2 edici 6 n (en otras ediciones buscar cap i tulo de clases sociales). - J. E. Goldthorpe, Introduccién a la
Sociologia, cap. 6 Madrid, Alianza Universidad (varias ediciones). - P. B. Horton, y Ch. L. Hunt, Sociologia, cap.
14, Editorial McGraw Hill, varias ediciones. J. Iglesias et al., La Sociedad desde la Sociologia, varias ediciones,
cap. 11, 17,14y 24 (12 ed.).

BLOQUE IV - INSTITUCIONES SOCIALES

7. INSTITUCIONES/ORGANIZACIONES/GRUPOS: Conceptos. Diferencias entre instituciones y organizaciones:
el problema terminolégico. Desarrollo de las instituciones. Tipos de instituciones. Caracteristicas, funciones y
disfunciones de las instituciones basicas. Interrelacion de las instituciones. Organizaciones formales y
burocréticas. La familia. Bibliografia especifica: - A. Giddens, Sociologia, cap 18, Alianza Editorial, & edicion (en
otras ediciones buscar cap. de Organizaciones). - P.B. Horton y Ch.L. Hunt, Sociologia, cap 9 Editorial McGraw
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Hill, varias ediciones. J. Iglesias et al., La Sociedad desde la Sociologia, varias ediciones, cap. 15y 18 (12 ed.).

8. LAS INSTITUCIONES POLITICAS Y EL PODER (POLITICA; GOBIERNO; ESTADO): Diferentes concepciones
sobre el poder. Poder y dominacion. Legitimidad y autoridad. Los modos de autoridad. Poder y gobierno: las
formas de la politeia (Estado, partidos y élites). Bibliografia especifica: - A. Giddens, Sociologia, cap 22, Alianza
Editorial, 62 edicion. - J. Macionis y K. Plummer, Sociologia, cap 16, Editorial Prentice Hall, varias ediciones.

9. EDUCACION Y MEDIOS DE COMUNICACION: Ensefianza y sociedad. Desarrollo de las instituciones
educativas. Funciones de la educacion. Educacion y desigualdad: el género, la lengua, el ‘curriculum oculto'.
Comunicacién y medios de comunicacion. Medios de comunicacion de masas / Medios de formacién de masas.
Bibliografia especifica: - A. Giddens, Sociologia, cap. 19 y 17, Alianza Editorial, 62 edicion (en otras ediciones
buscar cap. de educacién y medios de comunicacién de masas). - J. Macionis y K. Plummer; Sociologia, cap 19y
21, Editorial Prentice Hall, varias ediciones. - P.B. Horton y Ch.L. Hunt, Sociologia, cap.12 (‘Desarrollo de las
instituciones educativas', 'Funciones de la educacion'’), Editorial McGraw Hill, varias ediciones. A. Trinidad y J.
Gomez, Sociedad, Familia, Educacion, cap. 10.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

El Proceso de Bolonia condujo a la creacion del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), uno de cuyos
aspectos mas relevantes ha sido la transicion del antiguo esquema de ensefianza tradicional al nuevo modelo de
aprendizaje donde el trabajo autonomo del alumno cobra mayor importancia. Por este motivo la metodologia
implantada en la UFV se lleva a cabo a través del sistema Flipped Classroom (FC) que consiste en un modelo
pedagogico que transfiere el trabajo de determinados procesos de aprendizaje fuera del aula y utiliza el tiempo de
clase, junto con la experiencia del docente, para facilitar y potenciar otros procesos de adquisicién y practica de
conocimientos dentro del aula.

Desde este modelo las actividades formativas seran las siguientes:

LECCION MAGISTRAL PARTICIPATIVA: A diferencia de la leccién magistral clasica, en la que el peso de la
docencia recae en el profesor, en la leccidbn magistral participativa buscamos que el estudiante pase de una
actitud pasiva a una activa, favoreciendo su participacion a partir de la preparacion previa de las cuestiones a
tratar y de las cuestiones para la reflexién que se proponen al finalizar cada leccién.

TRABAJO COOPERATIVO EN GRUPOS REDUCIDOS: El nimero de alumnado programado en nuestra
Universidad nos permite un trabajo grupal en grupos reducidos.

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP): La metodologia del ABP se basa en el aprendizaje mediado
por la busqueda, comprensién, asimilacion y aplicacién de conocimientos para la resolucién de un problema o la
respuesta a un interrogante. El alumnado es el responsable de su propio aprendizaje en tanto que el rol del
docente es el de guia. Al inicio de una materia, el estudiante no tiene suficientes conocimientos y habilidades que
le permitan, en forma efectiva, resolver el problema. El objetivo, en estas etapas, es que el estudiante sea capaz
de descubrir qué necesita conocer para avanzar en la resolucién de la cuestion propuesta (diagnéstico de
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necesidades de aprendizaje). A lo largo del proceso educativo, a medida que el estudiante progresa en el
programa se espera que sea competente en planificar y llevar a cabo intervenciones que le permitiran, finalmente
resolver el problema de forma adecuada (construccion del conocimiento). Y todo ello, trabajando de manera
cooperativa.

GAMIFICACION: a través de diversos juegos se repasaran contenidos y conceptos para que el alumnado los
vaya asimilando de manera dinamica y practica. Ejemplo de ello seran los estudios de caso, debates y el kahoot.

INVESTIGACION: Busqueda de informacion a partir de diversas fuentes y documentos, andlisis y sintesis de los
datos y desarrollo de conclusiones.

-Sistema de accion tutorial:

A.Tutorias individuales: A discrecion de cada estudiante segun sus necesidades y tras previa solicitud formal a la
profesora. En ellas, como complemento de las clases,

se abordaran cuestiones relacionadas con la marcha del curso que permitan al alumno un mejor seguimiento del
mismo.

B. Tutorias de grupo: A discrecién de los grupos de trabajo formados para hacer las practicas en clases y tras
previa solicitud formal al profesor. Son tutorias pensadas para ahondar en la parte de la signatura mas volcada en
la discusion y el contraste de pareceres.

TRABAJO AUTONOMO: el estudio tedrico de los contenidos de la asignatura; puesta en relacion de los
contenidos de las clases tedricas; formacion de grupos de estudio que deben dar un seguimiento, como unidades
de debate y discusion, a las cuestiones teoricas y practicas abordadas en clase; actividades complementarias:
resefia de uno o varios ensayos histdrico-filoséficos que verse sobre alguno de los temas abordados en clase y
cuya referencia bibliografica figure en la bibliografia de la asignatura o haya sido citada por la profesora en clase o
tutorias.

Las actividades formativas, asi como la distribucién de los tiempos de trabajo, pueden verse modificadas y
adaptadas en funcion de los distintos escenarios establecidos siguiendo las indicaciones de las autoridades
sanitarias.

Los examenes se realizaran de manera presencial siempre y cuando la situacién sanitaria lo permita, pudiendo
ser modificados con el objetivo de cumplir las indicaciones dadas por las autoridades sanitarias.

Todas las pruebas susceptibles de evaluacion estaran supeditadas a lo establecidos en la Normativa de
Evaluacion de UFV.

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDAD PRESENCIAL TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
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PRESENCIAL

60 horas 90 horas

-Lecciones magistrales participativas -Estudio personal

-Estudio de casos -Grupo de estudio para la preparacion de las
-Trabajo cooperativo en grupos reducidos préacticas realizadas en clase

-Tutorias 60h -Actividades complementarias: resefias

bibliograficas sobre libros de interés 90h

COMPETENCIAS

Competencias bésicas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

Mediar y contribuir a solucionar de forma constructiva conflictos, gestionando de forma adecuada las relaciones
interpersonales

Investigar, manejar fuentes y gestionar informacion

Competencias especificas

Conocer los fundamentos de la Sociologia. Dimension social del ser humano. Teoria de sistemas

Aplicar los conceptos bésicos de la Sociologia, especialmente los referidos a los procesos de desviacion,
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delincuencia, control social, violencia y disciplinamiento social

Conocer y comprender los distintos factores sociales y psico-sociales influyentes en el fenémeno delictivo:
ambientes marginales o de exclusién, etc. Disefiar y evaluar estrategias idéneas de intervencién con fines
preventivos

Conocer la dimension social del ser humano: procesos de socializacion e influencia familiar, escolar, socio-cultural
e histérica. Dinamicas de los colectivos y grupos humanos asi como las instituciones sociales fundamentales
desde el punto de vista de la desigualdad social y la diferencia cultural

Analizar las transformaciones y evolucién de las sociedades contemporaneas y de sus movimientos politicos y
sociales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante adquiere capacidad de andlisis y sintesis, demuestra tener reflexién critica sobre las materias
estudiadas en el Grado

El estudiante cuenta con capacidad de organizarse y planificarse, sabe gestionar la informacion y demuestra
tener iniciativa y espiritu emprendedor

Estudia y comprende las ideas y contenidos principales de las grandes obras de la sociologia clasica.

Analiza y conoce la incidencia de la historia en la formacién de la sociologia en tanto ciencia moderna.

Debate tesis, problemas o proyectos y consigue resultados constructivos que integren y articulen correctamente lo
mejor de las posturas expuestas.

Distingue las diferentes relaciones entre el individuo y la sociedad

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

1. SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA PARA ALUMNADO DE PRIMERA MATRICULA: Los requerimientos
minimos para mantener la evaluacién continua son: *Haber ejecutado la totalidad de los ejercicios practicos
propuestos en clase y cumplido los requisitos de cada uno para aprobarlos. *Asistir a un minimo del 80% de las
clases. Ponderacién de la evaluacién continua (minimo de cuatro en cada parte para hacer la media): - Asistencia y
participacién (10%). Los criterios de evaluacion seran: participacion activa en clase, participacion en las
gamificaciones y demas actividades. - Actividades, practicas, ejercicios, realizados (y puntuados) en el aula (20%) -
Trabajos individuales y/o en grupo (dos trabajos o practicas) (20%). Los criterios de evaluacion seran:
Comprensién mediante la composicion escrita de la materia teérica y de cada una de las practicas realizadas. En
ambos casos se valorara: - Estructura del trabajo - Calidad de la documentacion - Originalidad - Ortografia y
Presentacion. - Examenes de contenidos de la asignatura (examenes final (30%), parcial (10%) y oral (10%))
(50%): Todas las modalidades de examenes (parcial, final y prueba oral) para el alumnado que haya realizado la
evaluacion continua versaran sobre los contenidos de la asignatura y los textos trabajados en clase y las lecturas
obligatorias. Las pruebas escritan constaran de preguntas de argumentacion y desarrollo. Cada una de ellas tendra
el mismo valor. Para la prueba oral, constara de una exposicion por parte de los alumnos, seguida de preguntas.
Ponderacién de las pruebas orales y escritas (minimo de cuatro para hacer la media con el resto de componentes
de la evaluacion): 50% de la nota final. Para el alumnado que no hayan realizado la evaluacién continua: El
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examen final versara sobre los contenidos de la asignatura, las lecturas obligatorias y la bibliografia de referencia.
Optaran a Matricula de Honor el alumnado que, en la media entre los diferentes componentes de la evaluacion,
obtengan como minimo un 9,5. Solo podran optar a Matricula de Honor el alumnado que haya entregado en la
fecha correspondiente todos los trabajos voluntarios propuestos durante el curso. En caso de que haya mas
alumnado en esta situacion que matriculas disponibles, el profesor les convocara a un ejercicio oral o escrito para
decidir a quién o quiénes de entre ellos concederles la matricula. Dicho ejercicio podra consistir en cualquier
pregunta o preguntas sobre todo lo explicado, leido y debatido durante el curso. Al alumnado que deba examinarse
en convocatoria extraordinaria, segun calendario académico que se puede consultar en la web y hayan realizado la
evaluacion continua se les guardara la nota de los trabajos realizados durante la evaluacién continua. Este
alumnado debera hacer un examen que versara sobre los contenidos de la asignatura, los textos trabajados en
clase y las lecturas obligatorias. El alumnado que hayan perdido el derecho a la evaluacién continua y deban
presentarse a convocatoria extraordinaria, segun calendario académico que puede consultarse en la web, realizara
un examen que versara sobre los contenidos de la asignatura, las lecturas obligatorias y la bibliografia de
referencia. 2.SISTEMA ALTERNATIVO DE EVALUACION: Este sistema se activara para el alumnado con
dispensa de asistencia previa autorizacién académica, para el alumnado en estancia de intercambio; y para el
resto del alumnado en caso de situacién extraordinaria. Este alumnado debera contactar con el profesor
obligatoriamente para concertar una tutoria. Su evaluacion consistira, aparte del examen, en la realizacion de las
lecturas obligatorias y los trabajos y practicas entregados en tiempo y forma. El examen versara sobre los
contenidos de la asignatura y las lecturas obligatorias. Los porcentajes establecidos de cara a la nota final seran
del 80% examen y 20% trabajos y practicas, porcentajes que se activaran siempre que se haya llegado a un
minimo de 5 en cada parte. El alumnado de segunda y sucesivas matriculas podran optar entre los dos sistemas
de evaluacién. Dependiendo de cudl elijan, seran evaluados y se les aplicaran los porcentajes de evaluacion
establecidos en cada uno de los dos sistemas. Tanto el modo de evaluacién como los porcentajes que forman la
nota final correspondientes a cada sistema de evaluacion pueden consultarse en las lineas precedentes. Sera
obligatorio que estos alumnos concierten una cita con el profesor a comienzos de curso para fijar con claridad en
virtud de cual de los dos sistemas van a querer ser evaluados. En el caso de trabajos o ejercicios, asi como el
trabajo/ensayo final y convocatoria extraordinaria, siempre que haya una redaccién, también se valorara la correcta
expresion escrita, puntudndose negativamente las faltas de ortografia con un valor de 0,5 puntos por cada falta y
0,01 por cada errata o falta ortografica en tildes. En el supuesto de que se detecte plagio en alguno de los trabajos
-grupales o individuales-, actividades, resolucién de casos préacticos etc. conllevaria el suspenso directo de la
asignatura.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

Giddens, A. & Sutton, P. Sociologia 92 edicion

Iglesias de Usell, J. (y otros) La sociedad desde la sociologia: una introduccion a la sociologia general 2018

Macionis, J & Plumer, K. Sociologia 42 edicion
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