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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La asignatura se centra en definir el concepto, estructura y tipologia de una base de datos. En primer lugar, trata
el analisis del problema para poder identificar los datos y las relaciones existentes entre los mismos, con el fin de
disefiar modelos conceptuales de datos. A continuacion, se establecen los componentes basicos de modelos
relacionales normalizados. Atendiendo a los lenguajes de definicién y manipulacién de las bases de datos, se
procedera a estudiar tanto la implementacion en un determinado sistema gestor de bases de datos, como la
explotacién de la base de datos propiamente dicha: operaciones del algebra relacional y el lenguaje SQL.
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OBJETIVO

El estudio de los Sistemas de Bases de Datos pretende que el alumno adquiera los conceptos fundamentales de
disefio, lenguajes de consulta y actualizacion, de implementacion y de administracion de bases de datos. Asi
también se busca que el alumno sea capaz de adaptar un modelo de datos a los requerimientos de un sistema
gestor de bases de datos, y comprender los distintos niveles de vision de la informacién y su repercusion en la
integridad, disponibilidad y confidencialidad de la misma dentro del sistema.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Se recomienda disponer de los conocimientos basicos de Matematicas y Fundamentos de Ingenieria Informatica

CONTENIDOS

Tema 1: Introduccién a las bases de datos
1.1 Introduccion a las Bases de Datos
1.2 Arquitectura ANSI/SPARC
Tema 2: Disefio conceptual
2.1 Modelo E/R basico
2.2 Modelo E/R extendido
Tema 3: Paso del disefio conceptual al disefio l6gico
3.1 Introduccién al modelo relacional
3.2 Paso a tablas del modelo E/R
3.3 Integridad referencial
Tema 4 SQL
4.1 DDL
4.2 DML
4.3 DCL
Tema 5: Disefio relacional
5.1 Algebra relacional
5.2 Modelo relacional
Tema 6: Sistemas gestores de bases de datos relacionales
6.1 Introduccién a los Sistemas Gestores de Bases de Datos
6.2 Almacenamiento de datos
6.3 Procesamiento de interrogaciones

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Para el desarrollo de la asignatura se han combinado actividades donde se desarrollan aspectos tedricos con otras
orientadas a la aplicacion. Las actividades presenciales previstas en la asignatura son, fundamentalmente, las
sesiones tedrico-practicas, las clases practicas y las sesiones de laboratorio.
*Sesiones tedrico-practicas: en ellas se expondran, con la ayuda de materiales audiovisuales, los conceptos
clave de la asignatura. Estas clases se desarrollardn en un ambiente dinamico, centrado en la interaccion
profesor-alumno y alumno-alumno.

«Clases practicas: pretenden el refuerzo, manipulacién y dominio de los conceptos teéricos. Predominara la
metodologia del aprendizaje basado en problemas, casos practicos y proyectos. Se favorecera un entorno
colaborativo y constructivo de aprendizaje mediante la interaccién alumno-alumno como eje de la resolucion
de los problemas propuestos.
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El trabajo presencial se completara con una importante carga de trabajo auténomo no presencial por parte del
alumno, destinada fundamentalmente a:
*Estudio individual: orientado a la fijacién de los conceptos abordados en las sesiones teérico-practicas, asi
como en los métodos de aplicacion que de los mismos se realiza en las clases practicas y laboratorios.

*Trabajo individual: consistente en la preparacion de practicas y ejercicios de laboratorio.

*Trabajo en grupo: derivado de las sesiones de laboratorio y de los proyectos grupales.
Todo el estudio y trabajo realizado por el alumno sera supervisado y guiado por el profesor, tanto en las clases y
actividades presenciales, como en tutorias, sean éstas individuales o en grupo.

Finalmente, con el fin de facilitar al alumno el acceso a los materiales y la planificacién de su trabajo, al igual que la
comunicacion con el profesor y el resto de alumnos, se empleara el Aula Virtual, que es una plataforma de
aprendizaje on-line que ofrece diferentes recursos electrénicos para el aprendizaje.

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDAD PRESENCIAL TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
PRESENCIAL

60 horas 90 horas
« Leccién expositiva Estudio y Trabajo Individual 65h
. Presentacién y defensa de trabajos Trabajo en Grupo 25h
- Clases practicas
. Tutorias
« Evaluacién

COMPETENCIAS

Competencias basicas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion

de problemas dentro de su area de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
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especializado como no especializado

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y
teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Industria Conectada.

Competencias especificas

Capacidad de configurar sistemas de almacenamiento y procesamiento escalable en bases de datos masivas con
el objetivo de obtener conocimiento.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefiar el modelo conceptual de la base de datos de un sistema de informacion dado, utilizando las técnicas de
modelado adecuadas

Configuracion, administracién, uso y optimizacion de sistemas gestores de bases de datos relacionales

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

CONVOCATORIA ORDINARIA

El sistema de evaluacién contempla cuatro tipos de elementos evaluables

- Participacion activa (PA): Puntuacion asignada: 0,5/10Puntuacion minima para poder aprobar la asignatura:
0/0,5Descripcion: se valorara la participacion activa en clase, interés, colaboracion, atencion, realizacion de
preguntas, cumplimiento de plazos, etc...

- Evaluacion de trabajos (ET, Practicas) Puntuacion asignada: 3,5/10Puntuacién minima para poder aprobar la
asignatura: 1,575/3,5 (4,5/10)Descripcion: realizacidn de problemas préacticos o ejercicios en el aula o como
tarea fuera de ella, con o sin apuntes, con objeto de mantener la atencién del alumno en clase, verificar el
seguimiento de las explicaciones y fomentar la formacién, trabajo y estudio continuo del alumno a lo largo del
curso. Realizacién de actividades enfocadas a la aplicacion del conocimiento adquirido en las sesiones
tedrico — précticas.

« (Pruebas teodrico-practicas) Prueba de conocimiento parcial (PCP): Puntuacién asignada: 3/10Puntuacion
minima para poder aprobar la asignatura: 1,2/3 (4/10)Descripcién: pruebas para evaluar la adquisicion de
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conocimientos y competencias que el alumno ha adquirido durante el desarrollo de la asignatura.
(Pruebas tedrico-practicas) Prueba de conocimiento global (PCG): Puntuacién asignada: 3/10Puntuacion

minima para poder aprobar la asignatura: 1,2/3 (4/10)Descripcion: pruebas para evaluar la adquisicion de
conocimientos y competencias que el alumno ha adquirido durante el desarrollo de la asignatura.

Durante la realizacion de la PCG se volvera a realizar la PCP:

- De forma obligatoria por aquellos alumnos que no hayan alcanzado el minimo en PCP (4/10)De forma
voluntaria por aquellos alumnos que hayan aprobado PCP (5/10 o mas) y desee mejorar la calificacién de esa

parte de la asignatura. Se contara la Gltima calificacion obtenida.

Aquellos alumnos que estén exentos de la obligacién de asistir a clase (dispensa académica), bien por
segunda matricula en la asignatura o sucesivas, bien por contar con autorizacién expresa de la Direccién
del Grado, seran evaluados por el mismo tipo de pruebas. El porcentaje de PA podran obtenerlo asistiendo
al menos a tres tutorias con el profesor responsable de la asignatura.

Para poder aprobar la asignatura (en cualquier convocatoria) es necesario:
Obtener las puntuaciones minimas exigidas en cada apartado (TP, PL, PCP, PCG)

- La media entre PCP y PCG sea igual o superior a 3/6 (5/10)Y que la suma de todas las puntuaciones

asignadas a cada bloque (PA, ET, PCP, PCG) sea igual o superior a 5/10.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

En la convocatoria extraordinaria, el alumno debera presentarse al menos a aquellas partes de la asignatura en las

gue no haya obtenido la puntuaciéon minima exigida (excepto la parte PA que no es recuperable).

RESUMEN
Puntuacién Minimo Aprobado
(sobre 10) (sobre 10) Si
Participacion activa (PA) 0,5 0
Evaluacion de trabajos (ET, Préacticas) 3,5 4,5
Prueba de conocimiento parcial (PCP) 3 4 Cumplir minimo y media
Prueba de conocimiento global (PCG) 3 4 >5

Cualquier tipo de fraude o plagio por parte del alumno en una actividad evaluable, sera sancionado segun se
recoge en la Normativa de Convivencia de la UFV. A estos efectos, se considerara "plagio” cualquier intento de
defraudar el sistema de evaluacién, como copia en ejercicios, examenes, practicas, trabajos o cualquier otro tipo
de entrega, bien de otro compafiero, bien de materiales o dispositivos no autorizados, con el fin de hacer creer al

profesor que son propios.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

C. J. Date. Introduccién a los sistemas de bases de datos / 72 ed. México :Pearson Educacién,2001.

Ramez Elmasri, Shamkant B. Navathe. Fundamentos de sistemas de bases de datos / 52 ed. Madrid :Addison

Wesley,2007.

Abraham Silberschatz, Henry F. Korth, S.Sudarshan; revision técnica, Jesus Sanchez Allende. Fundamentos de

bases de datos / 62 ed. Madrid :McGraw-Hill Interamericana,2014.

Michael J Hernandez Database Design for Mere Mortals: 25th Anniversary Edition 42
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Complementaria

w3school Tutorial SQL
https://lwww.w3schools.com/sql/

Péagina 6



