Guia Docente

DATOS DE IDENTIFICACION

| Titulacion: Grado en Gastronomia |
| Rama de Conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas |
| Facultad/Escuela: Derecho, Empresa y Gobierno |
| Asignatura: Actividades Formativas Complementarias | |
Tipo: Optativa Créditos ECTS: 3
Curso: 4 Cadigo: 1485
| Periodo docente: Séptimo semestre
| Materia: Actividades Formativas Complementarias |
| Médulo: Disciplinar |
| Tipo de ensefianza: Presencial |
| Idioma: Castellano |
Total de horas de 75

dedicacion del alumno:

Equipo Docente Correo Electrénico
Ana Marfa Pintor Alonso a.pintor@ufv.es
Anabel NUfez Besteiro anabel.nunez@ufv.es

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Actividades Formativas Complementarias es una asignatura que ofrece al estudiante la posibilidad de obtener
reconocimiento académico en créditos por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion (RD 861/2010)
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Es una asignatura optativa que busca el reconocimiento de todas aquellas actividades universitarias no regladas y
extracurriculares desarrolladas por las distintas instancias formativas de la UFV, que realicen los alumnos en
orden a su formacién integral. Con ellas se pretende valorar la virtualidad formativa de la "actividad de vida
universitaria no formal" en sus diversas manifestaciones; aprovechando la oportunidad que ofrece el Espacio
Europeo de Educacién Superior.

Responde al cumplimiento de los compromisos adquiridos por la universidad en la Declaracién de Bolonia
permitiendo al alumno elegir, en funcién de sus intereses, la realizacion de actividades diversas de caracter
formativo en orden a la flexible configuracién de su curriculum.

OBJETIVO

El objetivo final de la asignatura Actividades Formativas Complementarias es ampliar la experiencia universitaria
del alumno mediante la realizacion de actividades que fomenten el desarrollo de habilidades, competencias y
conocimientos profesionales que complementen la formacion académica de su propia carrera, y con actividades
transversales que contribuyan a su formacioén integral como persona acercandose a la cultura, el deporte, el
voluntariado social y a la bisqueda del sentido de la vida plantedndose las grandes preguntas.

Los fines especficos de la asignatura son:

Lograr que el alumno entre en contacto con estudiantes de otros grados y facultades, influyendo asi en su
aprendizaje y desarrollo, generando verdaderas comunidades de aprendizaje a través de dos factores claves, la
interaccion y la participacion de la comunidad.

Lograr un mayor compromiso por parte del alumno con su formacién integral, retando nuestra propia capacidad
de ofrecerle cada vez, mas y mejor, lo que necesita.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

En principio no se requieren conocimientos previos. En el caso de requerirse, se especificard en cada actividad
concreta.

CONTENIDOS

Los contenidos de la asignatura Actividades Formativas Complementarias no estan previamente definidos
y tampoco existe un temario al uso, ya que la materia se imparte mediante la realizacién y participacion en
distintos tipos de actividades que contribuyan a la formacion integral del alumno: culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, de formacién complementaria a los estudios
propios del grado, asi como, de habilidades y competencias personales y profesionales.

Solo se reconoceran las actividades programadas y desarrolladas por las distintas instancias de la
UFV, no se otorgaran, por tanto, ECTS por la asistencia y participacién en cursos, jornadas, conferencias,
seminarios, etc. organizados por otras entidades externas, a no ser que exista un convenio de
colaboracion previo con la UFV, asi como el obligado acompafiamiento por parte de un formador de esta.

El alumno puede realizar actividades desde primer curso, en consecuencia, a lo largo de toda su carrera
puede participar en un numero indefinido de actividades organizadas, tanto por las areas transversales de
universidad como por el propio grado. Las actividades estan acreditadas con un namero determinado de
ECTS acordes, no sélo a la duracion de la misma y al nUmero de horas de trabajo del alumno, sino
también al caracter, mas o menos, formativo de la actividad, el nivel de exigencia, etc. pudiéndose
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acreditar con un maximo de hasta 3 ECTS.

Los ECTS reconocibles obtenidos por el alumno seran registrados por la Coordinacion de la asignatura en
la base de datos habilitada a tal efecto, siéndole reconocidos una vez el alumno se matricule, propiamente
dicho, en la asignatura al llegar al curso correspondiente, y haya obtenido los ECTS requeridos en la
misma.

Desde el grado y la facultad se propondran al alumno actividades, seminarios, talleres, etc., especificos de
la carrera y su ambito, complemento de la formacion estrictamente profesional.

La oferta de actividades universitarias reconocibles se publica y se comunica al alumno a través del aula
virtual de la asignatura, sin codigo de matriculacion, donde se informa de las fechas, horarios, espacio o
lugar de ejecucion, departamento o grado organizador, modo de inscripcion, requisitos necesarios, asi
como del nimero de ECTS reconocibles por su realizacion. El alumno, ademas, podré informarse
personalmente de las actividades en la Coordinacién de la asignatura en el Departamento de Extension
Universitaria. El canal de comunicacidn prioritario con el alumno es el aula virtual.

El alumno tiene la obligacion de revisar las comunicaciones de las actividades que se le hagan llegar a
través del aula virtual, debiéndose evitar el uso herramientas que puedan poner en riesgo la privacidad del
alumno, haciendo uso, Unicamente, de las tecnologias recomendadas por la universidad. Es, por tanto,
deber y responsabilidad del alumno estar informado de las actividades, asi como de los requisitos para la
obtencion de ECTS:

1. Inscribirse en la actividad a través del aula virtual, formularios de inscripcién habilitados a tal efecto, o
por la via que en la misma se indique.

2. Asistencia obligatoria a la actividad que se acreditara firmando en la hoja de asistencia presencial o
mediante registro de evidencia de participacién "online".

3. Aprovechamiento y cumplimiento de todos los requisitos que se establezcan en cada caso especifico,
los cuales seran anunciados por el responsable de la actividad y publicados en el aula virtual.

4, Cada actividad es independiente y tiene requisitos especificos. Por tanto, es obligacién y
responsabilidad del alumno estar informado acerca de la exigencia de estos para el reconocimiento
de ECTS.

5. Se debera tener en consideracion el cumplimiento de los plazos de entrega establecidos por el
organizador de posibles tareas o trabajos escritos para valorar el aprovechamiento.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

En funcién de la tipologia, metodologia docente y sistema de evaluacién, las actividades se pueden organizar o
clasificar de la siguiente manera:

1. Presenciales con asistencia y participacion activa (lecciones magistrales participativas, metodologia
expositiva por parte del docente).

2. Estudio, elaboracion y preparacion de trabajos monograficos y/o expositivos (trabajo autonomo, metodologia
expositiva por parte del alumno).

3. Trabajo en equipo (trabajo colaborativo en grupos reducidos, resolucién de casos practicos, metodologias
colaborativas).

4. Realizacion de pruebas de evaluacion escritas u orales (test, cuestionarios, examenes).

5. Tutorias, entrevistas personales, grupos de discusién (sistemas de accién tutorial, autoinformes e informes
de seguimiento).

La metodologia docente empleada puede ser diversa y estara definida en funcion del tipo de actividad, que podra
radicar desde la participacion propiamente dicha en la misma mediante clases expositivas formales o lecciones
magistrales, asi como en la utilizacion de multiples Metodologias Colaborativas tales como trabajos en grupo,
aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas, aprendizaje cooperativo, foros de discusion,
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debates, wikis, flipped classroom, simuladores, gamificacién, aprendizaje de servicio, mapas conceptuales,
exposiciones orales, videos tutoriales, videos enriquecidos, podcast, portfolios, agile learning, feedback y
feedforward. En definitiva, metodologias y propdsitos formativos en los que el alumno sea el protagonista de su
propia experiencia de aprendizaje.

Las actividades se impartirdn en todas las posibles modalidades o formatos, es decir, presencial, online y en
remoto (sincrona y asincrona) y no presencial. En concreto, se realizaran diversos tipos de actividades como los
gue se detallan: conferencias, seminarios, talleres, coloquios, congresos, simposia, diferentes actividades de
formacion cientifica, intelectual y humana, voluntariado social, debates universitarios, foros y grupos de discusion,
comités, representacion estudiantil, viajes de estudios, visitas culturales guiadas, cineforums, lectura y analisis de
libros y obras literarias, peliculas y expresiones artisticas, cursos monograficos, ademas de otras muchas y
diversas experiencias relacionadas, o no, con el campo profesional del grado.

Las actividades no presenciales de trabajo personal auténomo y/o tutorizado del alumno, podran consistir en
diferentes estudios tedricos y entregas escritas de la elaboracion individual y/o grupal de ensayos, memorias,
recensiones, resefias, articulos u otro tipo de trabajos, videos, material grafico y/o expresiones artisticas.

El formador responsable de cada actividad notificara al alumno por los cauces establecidos la fecha, horario y lugar
de esta, ademas, de los requisitos necesarios en orden a la obtencién de los ECTS reconocibles por la realizacion
con aprovechamiento de la misma, debiendo cumplir el alumno todos los requisitos requeridos para la obtencion de
estos.

Una vez trascurridos 15 dias desde la finalizacién de la actividad, el alumno podra consultar a través del portal
universitario los ECTS reconocibles obtenidos, o bien, en persona en el Departamento de Extension Universitaria
en la Coordinacion de la asignatura. Si lo desea, el alumno, puede solicitar un documento acreditativo de la
obtencion de los ECTS reconocibles.

DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS DE TRABAJO

ACTIVIDAD PRESENCIAL TRABAJO AUTONOMO/ACTIVIDAD NO
PRESENCIAL
30 horas 45 horas
COMPETENCIAS

Competencias bésicas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado
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Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

Competencias especificas

Complementar los conocimientos tedérico-practicos recibidos en los estudios de Grado con la participacion en
actividades transversales de la vida universitaria que contribuyan a la formacion integral del alumno como
persona acercandose a la cultura, las labores solidarias y de cooperacion, de representacion estudiantil y de la
busqueda del sentido de la vida plantedndose las grandes preguntas.

Ampliar los conocimientos profesionales que complementen la formacién académica recibida en los estudios de
grado con la participacion en otras actividades propias del ambito profesional del ambito gastronémico.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrolla habilidades de comunicacion que mejoran su desempefio profesional y transmite correctamente, por
escrito y de forma verbal, los conocimientos adquiridos.

Desarrolla habilidades y competencias que le ayudan en su desarrollo formativo e integral como persona y, por
ende, como profesional.

Profundiza en conocimientos técnicos adquiridos en otras disciplinas que le permiten afiadir a su formacion en el
area gastronémico conocimientos de otras areas y ambitos profesionales, dominar las técnicas mas innovadoras
y adaptar las herramientas propias de otras disciplinas al servicio de su labor profesional, e incorpora nuevos
recursos en el desempefio de su profesion.

Disefia y planifica proyectos que tienen por objeto la integracién de sociedad, desarrollo y bien comun, y que
procuren un futuro sostenible.

Demuestra su capacidad integradora en el desarrollo de su trabajo creativo y artistico, e incorpora nuevos
recursos en el desempefio de su profesidn enriqueciendo su labor como futuro empresario aplicando los
conocimientos adquiridos en otras disciplinas.

Analiza la realidad social que le rodea de manera que se transforma en un profesional en contacto profundo con
su entorno e integra el concepto de persona al centro.

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE
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|. SISTEMA ORDINARIO DE EVALUACION

Atendiendo a la Normativa de Evaluacion de Estudiantes de Grado de la UFV establecida, se dispone de un
sistema de evaluacién basado, con caracter general, en la presencialidad: los alumnos tienen la obligacion
de asistir y participar en las actividades formativas, ademas de realizar la/s prueba/as de evaluacion
prevista/as por el profesor, escrita/as u oral/es, ya sea de forma presencial y/o virtual. Asimismo, se evaluara
el aprovechamiento del alumno por la participacion -activa o no- en el aula, siendo recomendable que el
alumno reciba feed-back formativo a lo largo del proceso.

A efectos de esta asignatura, el proceso de evaluacion se llevara a cabo, en funcion del tipo de actividad,
mediante diferentes recursos tales como rubricas, herramienta taller (evaluacién por pares), cuestionarios
(tipo test, de preguntas cerradas o abiertas, bancos de preguntas multirespuesta y V/F, bancos de preguntas
tipo ensayo o respuesta corta), elaboraciéon de tareas (trabajos con entrega de desarrollo de pregunta,
memorias y sintesis reflexivas, grabacion y/o andlisis de video), blackboard collaborate, integridad
académica (Turnitin), asimismo, mediante la accién tutorial a través de entrevistas, sesiones individuales e
informes de seguimiento. Todas las pruebas susceptibles de evaluaciéon estaran supeditadas a lo
establecido en la Normativa de Evaluacion de UFV.

En aquellas actividades que se requiera la realizacion de EXAMENES, estos se realizaran de manera
PRESENCIAL. Es responsabilidad del alumno contactar con el profesor de la asignatura para conocer las
pautas relativas a la evaluacion final.

ALUMNOS REPETIDORES: Los alumnos que no hayan aprobado la asignatura en primera convocatoria
deberan participar en nuevas actividades reconocibles. No obstante, se mantienen los ECTS reconocibles
acumulados por el alumno teniendo que obtener la diferencia hasta completar el total.

ll. SISTEMA DE EVALUACION ALTERNATIVO

Segun lo establecido en el articulo 8 de la Normativa de Evaluacién de Estudiantes de Grado, se aplicara el
sistema de evaluacion alternativo especifico para aquellos alumnos que por motivo justificado — enfermedad,
coincidencia de horarios, intercambio, practicas o relacién laboral- no puedan asistir a las actividades del
programa ordinario. En consecuencia, se establecera un programa extraordinario de actividades
adecuandolo a las necesidades del alumno.

Se podran acoger a este programa aquellos alumnos que por causas justificadas no puedan asistir a las
actividades del programa ordinario. Los alumnos deberan contar con la debida dispensa académica del
director del grado, que s6lo se concedera con caracter excepcional en el caso de:

1. Los alumnos en 12 matricula que agoten la convocatoria ordinaria y no puedan completar el nimero
de ECTS necesarios para la presentacion y defensa del TFG en convocatoria ordinaria.

2. Los alumnos repetidores que no se acojan al sistema ordinario. Los alumnos en 2° o sucesivas
matriculas deben contactar con la coordinacién de AFC (profesor responsable) para solicitar
acogerse a este sistema.

3. Los alumnos que acrediten una relacién laboral que les la impida asistencia a las actividades del
programa ordinario.

4. Los alumnos que por solape y coincidencia de horarios no puedan asistir a las actividades del
programa ordinario. Sera la coordinacién del grado quien ratifique si, efectivamente, se produce
coincidencia entre los horarios de las asignaturas matriculadas por el alumno y las actividades

formativas complementarias del programa ordinario.
ALUMNOS REPETIDORES: Los alumnos que no hayan aprobado la asignatura en primera convocatoria
deberan participar en nuevas actividades reconocibles. No obstante, se mantienen los ECTS reconocibles
acumulados por el alumno teniendo que obtener la diferencia hasta completar el total.

REQUISITOS MINIMOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA: Se mantienen los mismos que en el sistema
ordinario.

lll. SISTEMA DE CALIFICACION

El sistema de calificacion que se llevara a cabo en la asignatura es cualitativo, sin pardmetros numeéricos, es
decir, en funcion del tipo de actividad se valorara la participacion activa, el interés, implicacién y compromiso
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del alumno en el proceso de ensefianza y aprendizaje, la asimilacion de los aspectos tedricos y
demostracién practica, asi como el resultado.

El formador responsable de cada actividad debera notificarlo y describirlo con antelacién al alumno:

- Asistencia y participacion en las actividades presenciales en el aula con una ponderacion del 70 %
- Trabajos individuales y grupales con una ponderacién del 20%
- Pruebas escritas u orales con una ponderacién del 10 %

En este sentido, el formador responsable de la actividad puede determinar si el alumno es merecedor 0 no
de obtener todos o parte de los ECTS reconocibles en funcién del aprovechamiento que éste realice de la
misma. Al tratarse de una calificacion cualitativa y no numérica, no computa en la media total final del
expediente del alumno.

Debido a la naturaleza de la asignatura consistente en la participacion en actividades eminentemente
presenciales, segun el articulo 11 de la Normativa de Evaluacion de Estudiantes de Grado, la asistencia es
obligatoria. Los alumnos, no sélo, tienen la obligacion de asistir y de participar en las actividades, sino que,
en caso de requerirse, de realizar una prueba escrita de evaluacion prevista por el formador responsable.

Por otro lado, es obligacion del formador responsable de la actividad controlar la asistencia y participacion
de los alumnos. La mera asistencia a la actividad no es condicién 'sine qua non' para contar positivamente
en el sistema de evaluacion. El aprovechamiento y la participacion activa en la actividad son requisitos
indispensables para la obtencion de los ECTS reconocibles por la misma.

En el caso de cursar Doble Grado, como norma general se establece la obligatoriedad de realizar 6
ECTS -en una o dos asignaturas, en funcion del plan de estudios- para que se pueda otorgar un doble
reconocimiento de la asignatura AFC tanto en la carrera principal como en la carrera secundaria. Esto
significa que, aunque el alumno deba matricular la asignatura en ambos grados, se beneficia al tener que
cursar s6lo 6 ECTS en lugar del total de 12, con el consecuente ahorro de tiempo y menor carga lectiva.

Por ultimo, al tratarse de una calificacion cualitativa no numérica no entra en el computo total de la nota
media del expediente académico del alumno.

V. MEDIDAS SANCIONADORAS

La inasistencia no justificada a una actividad formativa complementaria a la que el alumno se haya inscrito
previamente conllevara un periodo de sancion para dicho alumno de un afio sin poder obtener ECTS de
actividades formativas complementarias organizadas por la facultad, grado o departamento sancionador.

En aquellas actividades que por su duracion se adecuUe y asi lo contemplen, en aplicacion del articulo 12
sobre las faltas o inasistencias justificadas, se establece la admisién de un 20% de inasistencias sobre el
total siendo condicion indispensable la aportacion por parte del alumno de documento acreditativo del motivo
causante de la misma que lo justifiqgue. El alumno que falte a una actividad/es por un motivo justificado tiene
la obligacion de entregar al profesor un justificante de la misma en la semana siguiente después de haber
faltado. Aquellos justificantes que se entreguen después de esa fecha careceran de validez y la falta contara
como no justificada, pasando a formar parte del 20% de faltas no justificadas.

V. NORMATIVA DE CONVIVENCIA

Las conductas de PLAGIO, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de evaluacioén, seran
sancionados conforme a los establecido en la Normativa de Evaluacion y la Normativa de Convivencia de la
universidad.

VI. REVISION DE LAS ACTIVIDADES

Es un derecho del alumno solicitar la revision de sus actividades y una obligacion del responsable
facilitarselo dentro del plazo establecido en la normativa de evaluacion de la universidad de un afio
académico.

En aplicacion del articulo 28 de la Normativa de Evaluacion de Estudiantes de Grado, se establece un
periodo de revision para las calificaciones finales en ACTAS, no superior a los diez dias naturales siguientes
a la publicacion de estas en el portal universitario junto con la fecha y lugar de revision. Fuera de este
periodo, salvo causa debidamente justificada, el alumno perdera el derecho de revision.

VII. DESCRIPCION DEL PROCESO DE EVALUACION
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Cada actividad se evaluara independientemente por el formador responsable de la misma que calificara el
aprovechamiento del alumno. Es indispensable la asistencia y, en su caso, la entrega del trabajo personal
auténomo o la realizacién de la prueba escrita para el reconocimiento de los ECTS, siendo el maximo de
ECTS reconocidos por una misma actividad de 3. Esto es, se puede realizar una misma actividad en
distintas convocatorias, ediciones o afios académicos, no pudiendo obtenerse mas de 3 ECTS en total. Por
ejemplo, si una actividad equivale a 1,5 ECTS y se realiza en tres convocatorias, ediciones o afios
académicos distintos obteniéndose un total de 4,5 ECTS, s6lo podran ser reconocidos un maximo de 3
ECTS.

Una vez evaluada la actividad, el formador responsable enviara un ACTA con el listado de alumnos y los
ECTS reconocibles a la Coordinacion de la asignatura, quien se ocupara de registrarlo en la base de datos
general de Actividades Formativas Complementarias. El alumno podra consultar la progresion de los ECTS
reconocibles acumulados a través del portal universitario, en el apartado de servicios, o bien, en persona en
la oficina de la Coordinacion de la asignatura en Extension Universitaria (Médulo 3 del Edificio Central), 0 a
través del correo electrénico afc@ufv.es

CONVOCATORIA ORDINARIA: El alumno debera haber obtenido el total de ECTS requeridos por la
participaciéon en actividades reconocibles en la asignatura dentro del plazo establecido -desde primero hasta
el cierre de las actividades en el periodo de examenes publicado en el aula virtual-.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: Los alumnos que no hayan aprobado la asignatura en primera
convocatoria deberan participar en actividades reconocibles dentro del programa extraordinario de
recuperacion, manteniendo los ECTS que haya obtenido, hasta completar el nUmero total requerido.

El reconocimiento de los ECTS se publicard en ACTAS con una calificacion cualitativa -sin nota numeérica-
constando RECONOCIDO (RC). En el caso de no haber obtenido el alumno el nimero total de ECTS
constara con la calificacion PENDIENTE (PC).

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Basica

Dependera de cada actividad. Si fuera necesaria el formador responsable de la actividad la facilitara y pondra a
disposicion del alumno, asimismo, otros recursos digitales y electrénicos.
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